LEY N° 1390
LEY DE 27 DE AGOSTO DE 2021

LUISALBERTO ARCE CATACORA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

Por cuanto, la Asamblea L egislativa Plurinacional, ha sancionado la siguiente Ley:
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL,
DECRETA:

LEY DE FORTALECIMIENTO PARA LA
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

ARTICULO 1. (OBJETO). Lapresente Ley tiene por objeto fortalecer |os mecanismosy procedimientos establecidos en
el marco delaLey N° 004 de 31 de marzo de 2010, de Lucha Contrala Corrupcion, Enriquecimiento Ilicito e Investigacion
de Fortunas "Marcelo Quiroga Santa Cruz", del Cédigo Penal y del Codigo de Procedimiento Penal, destinados ainvestigar,
procesar y sancionar actos de corrupcién cometidos por servidorasy servidores publicosy ex servidorasy ex servidores
publicos, en €l gercicio de sus funciones, y personas naturales o juridicas y representantes legales de personas juridicas,
publicas o privadas, nacionales o extranjeras que comprometan o afecten recursos del Estado, asi como efectivizar la
recuperacion del patrimonio afectado del Estado através de los érganos jurisdiccional es competentes.

ARTICULO 2. (MODIFICACIONESAL CODIGO PENAL).
Se modifican los Articulos 34, 105, 142, 144, 145, 146, 147, 150, 151, 152, 153, 154, 157, 158, 163, 173, 174, 177, 221,
222, 224, 225y 229, con |os siguientes textos:

"Articulo 34. (Inhabilitacion).

|. La sancién de inhabilitacion consiste en privar a la persona condenada de € ercer o acceder a empleo, oficio, profesion o
servicio publico, de cuyo gjercicio u ocasion se abuso para la comision del hecho.

[1.Enlos delitos de corrupcion y vinculados, cometidos por servidora o servidor, empleada o empleado publico en e
gjercicio de sus funciones, se aplicara la inhabilitacion después del cumplimiento de la pena principal.

[11.La inhabilitacién dispuesta no sera menor a seis (6) meses ni mayor a diez (10) afios, fijandose la cantidad en funcion
alaculpabilidad, de acuerdo a la siguiente escala:

1. De cuatro (4) hasta diez (10) afios en delitos con pena privativa de libertad,;

2. De seis (6) meses a cuatro (4) afios en delitos culposos 0 con sancion no privativa de libertad.
IV. En su determinacién y aplicacion se observaran las siguientes reglas.

1. Lainhabilitacion afectar& exclusivamente al empleo, oficio, profesion, servicio publico, de cuyo gercicio u ocasion se
abuso) para la comision del hecho;

2. Lainhabilitacién impuesta se anotara en € o |os registros correspondientes; v,

3. El incumplimiento injustificado de la inhabilitacion dar& lugar a privacion de libertad efectiva por un cuarto del tiempo
impuesto o de lo que reste de su cumplimiento, sin perjuicio de quedar subsistentes su anotacion en los registros
correspondientes.



V.La rehabilitacion procedera toda vez que la persona condenada haya cumplido de manera satisfactoria con dos terceras

partes de la inhabilitacion impuesta, haya reparado el dafio y dado muestra fehaciente de haber superado la incompetencia
0 abuso que provoco su imposicion. Cuando la inhabilitacion conlleve la pérdida de un cargo publico, la rehabilitacion no

implicara su reposicion."

"Articulo 105. (Términos para la Prescripcion de la Pena).
La potestad para gjecutar la pena prescribe:

1. En diez (10) afios, si setrata de pena privativa de libertad mayor de seis (6) afos;
2. En siete (7) afos, tratdndose de penas privativas de libertad menores de seis (6) afios y mayores de dos (2) afios,
3. Encinco (5) afios, si setrata de las demas penas.

Estos plazos empezaran a correr desde e dia de la notificacion con la sentencia condenatoria, o desde el quebrantamiento
dela condena, si ésta hubiera empezado a cumplirse.

No procederd la prescripcion de la pena, en delitos de corrupcion que causen grave dafio economico al Estado.
No procederd la prescripcion de la pena, bajo ninguna circunstancia, en delitos de lesa humanidad."”

"Articulo 142. (Peculado).

|.La servidora o servidor, empleada o empleado publico que, aprovechando del cargo que desempefia, se apropie de
dineros, valores o bienes de cuya administracion, cobro o custodia se halle encargado, seré sancionado con privacion de
libertad de tres (3) a seis (6) afios e inhabilitacion.

I1.La sancion sera agravada a privacion de libertad de cuatro (4) a ocho (8) afios e inhabilitacion, si la apropiacion fuera
sobre bienes del Patrimonio Cultural Boliviano de cuya administracién, cobro o custodia se halle encargada la persona
autora."

"Articulo 144. (Malversacion).

La servidora, servidor, empleada o empleado publico que diere a los recursos econdmicos o bienes que administra o
custodia, una aplicacion diferente de aquella a la que estuvieran destinados, causando dafio econdémico al Estado o
entorpecimiento grave del servicio al que estuvieren asignados, sera sancionado con privacién de libertad detres (3) a
ocho (8) afos e inhabilitacion."”

"Articulo 145. (Cohecho Pasivo).

|.La servidora, servidor, empleada o empleado publico que para hacer o dgjar de hacer, retardar o agilizar la realizacion
de un acto relativo a sus funciones, solicite, exija, reciba o acepte, directamente o por interpuesta persona, para si 0 un
tercero, dinero, dadivas o cualquier otra ventaja, sera sancionado con privacion de libertad de cinco (5) a diez (10) afios,
multa sancionadora de cien (100) a doscientos cincuenta (250) dias e inhabilitacion.

I1.La misma sancion se aplicara a la servidora o servidor publico extranjero o funcionario de una organizacion
internacional publica, que preste servicios en € territorio nacional e incurra en alguna de las conductas previstas en el
Paragrafo precedente.

[11.La sancion sera agravada a privacion de libertad de siete (7) a doce (12) afios, multa sancionadora de doscientos
cincuenta y un (251) a cuatrocientos (400) dias e inhabilitacion, cuando la conducta descrita en el Paragrafo | del presente
Articulo, sea cometida por una servidora o servidor publico del Organo Judicial, Ministerio Publico, Policia Boliviana,
Fuerzas Armadas, Aduana Nacional o del Servicio de Impuestos Nacionales."



"Articulo 146. (Uso | ndebido de Influencias).

La servidora, servidor, empleada o empleado publico que, directamente o a través de un tercero, aprovechando las
funciones que gjercen o usando las influencias del cargo, obtenga ventajas, patrimoniales o econémicas, para si 0 para un
tercero, serd sancionado con privacion de libertad de tres (3) a seis (6) afios e inhabilitacion.”

"Articulo 147. (Beneficios en Razén del Cargo).

|. La servidora, servidor, empleada o empleado publico que, en consideracién a su cargo, admita regal os suntuosos u otros
beneficios de persona que realice algun trdmite o gestion con la entidad en la cual éste presta servicios, sera sancionado
con multa sancionadora de doscientos cincuenta y un (251) a cuatrocientos (400) dias.

I1.No es punible la entrega de regal os a autoridades que seguin usos y costumbres 0 normas de protocolo se estilan.”

"Articulo 150. (Negociaciones | ncompatibles).

|. La servidora, servidor, empleada o empleado publico que, por si 0 por interpuesta persona o por acto simulado, obtenga
para si o paratercero un beneficio en cualquier contrato, suministro, subasta u operacion en que interviene en razon de su
cargo, sera sancionado con privacion de libertad de cuatro (4) a ocho (8) afios e inhabilitacion.

[1. Enla misma sancion incurriran los arbitros, peritos, auditores, contadores, martilleros o rematadores, asi como los
tutores, curadores, albaceasy sindicos, que, por si 0 por interpuesta persona o por acto simulado, obtengan beneficios
indebidos respecto a los actos en los cuales por razon de su oficio o cargo hubieran intervenido.”

"Articulo 151. (Concusion).

|. La servidora, servidor, empleada o empleado publico que, directa o indirectamente, abusando de su cargo exija u
obtenga dinero u otra ventaja ilegitima, en beneficio propio o de un tercero, ser& sancionado con privacion de libertad de
tres (3) a seis (6) afos e inhabilitacion.

[1. Enla misma sancion incurrira la persona que, abusando de su condicion de dirigente o simulando funciones,
representaciones, instrucciones u Ordenes superiores, por si 0 por medio de otra, exija u obtenga dinero u otra ventaja
econdmica en beneficio propio o detercero.

[11. La sancion sera agravada a privacion de libertad de cuatro (4) a ocho (8) afios e inhabilitacion, si concurre alguna
de las siguientes circunstancias:

1. La victima mantenga con la persona autora una relacién de subordinacion o dependencia; o,
2. Enla comision del hecho medie intimidacion, amenaza o violencia."

"Articulo 152. (Exaccidn).

|.La servidora, servidor, empleada o empleado publico que, abusando de su cargo, exija 0 haga pagar o entregar
indebidamente a un ciudadano, con destino a la administracion o entidad publica, por si 0 por interpuesta persona, una
contribucion o un derecho que no corresponda o cobre mayores derechos que |os |egal mente establecidos, sera
sancionado con privacion de libertad de tres (3) a seis (6) afios e inhabilitacion.

[1. La sancién serd agravada a privacion de libertad de cuatro (4) a ocho (8) afios e inhabilitacion cuando medie
intimidacion, amenazas o violencia."



"Articulo 153. (Resoluciones Contrarias a la Constitucion y a las Leyes).

La servidora, servidor, empleada o empleado publico que dicte o emita resoluciones u Ordenes arbitrariasy
manifiestamente contrarias a disposiciones expresas y taxativas de la Constitucion Politica del Estado, Bloque de
Constitucionalidad o de una Ley concreta, o gjecutare o hiciere gjecutar dichas resoluciones u 6rdenes, generando dafio
econémico al Estado o afectando sus intereses, seré sancionado con privacion de libertad de cinco (5) a diez (10) afios e
inhabilitacion.”

"Articulo 154. (Incumplimiento de Deberes).

Seré sancionado con privacion de libertad de dos (2) a cuatro (4) afios e inhabilitacion, la servidora, servidor, empleada o
empleado publico que niegue, omita o rehlse hacer, ilegal e injustificadamente, un acto propio de sus funcionesy con

ello genere:

1. Dafio econdmico al Estado o a un tercero;

2. Impunidad u obstaculizacién del desarrollo de la investigacion en infracciones de violencia contra nifias, nifios,
adolescentes 0 mujeres, en la prestacion de servicios de justicia; o,

3. Riesgo a la vida, integridad o seguridad de las personas al omitir |a prestacion de auxilio legalmente requerido por
autoridad competente.”

"Articulo 157. (Nombramientos | legales).

Seréa sancionado con privacion de libertad de uno (1) a cuatro (4) afios y multa de treinta (30) a cien (100) dias, la
servidora, servidor, empleada o empleado publico que propusiere en terna o nombrare para un cargo publico a persona
gue no reuniere las condiciones legal es para su desempefio.”

"Articulo 158. (Cohecho Activo).

| .La persona que directamente o por interpuesta persona, ofrezca, dé o prometa a una servidora, servidor, empleada o
empleado publico dinero, dadivas o cualquier otra ventaja para que éste haga, deje de hacer, retarde o agilice la
realizacion de un acto relativo a sus funciones, ser& sancionado con privacion de libertad de cuatro (4) a ocho (8) afiosy
multa sancionadora de cien (100) a doscientos cincuenta (250) dias.

I1.La sancion sera agravada a privacion de libertad de siete (7) a doce (12) afios, multa sancionadora de doscientos
cincuenta 'y un (251) a cuatrocientos (400) dias e inhabilitacién, cuando la persona autora sea servidora, servidor,
empleada o empleado publico nacional o extranjero, o pertenezca a una organizacion internacional pablica.

[11.Quedara exenta de responsabilidad penal, la persona que acceda al cohecho a exigencia o solicitud de la servidora,
servidor, empleada o empleado publico o funcionario extranjero, cuando se halle compelida por riesgo inminente de
afectacion a un derecho fundamental y denuncie el hecho ante autoridad competente antes del inicio del correspondiente
proceso penal.

I'V.A las personasjuridicas se impondra multa sancionadora y decomiso; atendiendo las circunstancias del caso concreto
y la gravedad del dafio causado, la jueza, juez o tribunal podra ademas imponer sanciones prohibitivas.”

"Articulo 163. (Usurpacion de Funciones).
| .Sera sancionado con privacion de libertad de dos (2) a cuatro (4) afiosy, en su caso, inhabilitacion, la persona que
incurra en alguna de las siguientes conductas:

1. Ejerza funciones publicas sin titulo 0 nombramiento expedido por autoridad competente o sin haber cumplido los
requisitos legal mente exigidos;



2. Ejerza funciones publicas después de haber cesado legalmente en el desempefio de un cargo publico o, después de
habér sele comunicado oficialmente de la resolucion que dispone su cesantia 0 suspensién, continle gjerciéndolo en todo o
en parte;

3. Ejerza ilegalmente funciones correspondientes a otro cargo siendo servidora o servidor publico; o,
4. Usurpe la calidad de servidora o servidor publico.

I.La sancion prevista en el Paragrafo precedente sera agravada a privacion de libertad de cuatro (4) a ocho (8) afios Yy,
€en su caso, reparacion econdémica, cuando:

1. Se usurpe funciones jurisdiccionales, fiscales, policiales, publicas aduaneras, auxiliares de la funcién publica aduanera,
de control aduanero o impositivas; o,

2. Se obtenga dinero o cualquier otra ventaja ilegitima como producto de la usurpacion.”

"Articulo 173. (Prevaricato de Juez o Fiscal).

|. Lajueza o juez que, en € gercicio de sus funciones, dicte resolucion manifiestamente contraria a la Constitucién

Politica del Estado, al Blogue de Constitucionalidad o a la Ley, aplicables al caso concreto, haciendo lo que éstas

prohiban o dejando de hacer |o que mandan, en la sustanciacion de una causa, sera sancionado con privacion de libertad de
cinco (5) a diez (10) afios, multa sancionadora de doscientos cincuenta y un (251) a cuatrocientos (400) dias e
inhabilitacion.

[I. Enlamisma sancionincurrirala o el fiscal que, en gercicio de sus funciones, realice alguna de las siguientes
conductas:

1. Dicte requerimiento o resolucién conclusiva contraria a la Constitucion Politica del Estado, Bloque de Constitucionalidad
o Ley aplicable al caso; o,

2. Utilice o incorpore en € proceso a su cargo, medios de prueba o pruebas falsas o ilicitamente obtenidas, sabiendo que
lo son.

[11. La sancion prevista en los Paragrafos precedentes, sera agravada a privacion de libertad de siete (7) a doce (12)
afnos, multa sancionadora de cuatrocientos un (401) a quinientos (500) dias e inhabilitacion, cuando como resultado del
prevaricato:

1. Se condene a una persona inocente, se le imponga sancién mas grave gue la justificable o se aplique ilegalmente la
privacion de libertad preventiva;

2. Se afecte de manera concreta derechos fundamental es de nifias, nifios 0 adolescentes en procesos en los que
participan; o,

3. Se cause dafo econdmico al Estado.”

"Articulo 174. (Consorcio entre Responsables del Servicio de Justicia).

La persona que, siendo jueza, juez, fiscal, abogada, abogado, conciliadora, conciliador, policia o perito en proceso
judicial, concerte la formacion de consorcio entre ellos, con € fin de obtener ventajasilicitas, ser& sancionada con
privacion de libertad de cinco (5) a diez (10) afios, multa sancionadora de doscientos cincuenta y un (251) a cuatrocientos
(400) dias e inhabilitacion."



"Articulo 177. (Retardo de Justicia).

Lajueza, juez, fiscal, servidora o servidor publico que, administrando justicia y después de haber sido requerido por las
partesy de vencidos |os términos legal es, injustificadamente, retarde e cumplimiento de actos propios de su funcién, en
los plazos previstos en leyes procedimental es, sera sancionado con privacion de libertad de tres (3) a seis (6) afios e
inhabilitacion.”

"Articulo 221. (Contratos Lesivos).

|. La servidora, servidor, empleada o empleado publico que suscriba contratos, conociendo que son contrarios a
disposiciones expresas y taxativas de la Constitucion Politica del Estado o de una disposicién legal vigente y concreta, y
cause dafio econdmico al Estado, empresas publicas, entidades autbnomas, autarguicas, mixtas, descentralizadas o
desconcentradas o entidades territoriales autbnomas, cuya lesividad y perjuicio conste en documento idéneo y fundado,
sera sancionado con privacion de libertad de cinco (5) a diez (10) afios e inhabilitacion.

[I. Enigual sancionincurrirala servidora, servidor, empleada o empleado publico, que sin sustento técnico, econémico o
juridico, resuelva contratos legal mente suscritos, causando dafio econémico al Estado, empresas publicas, entidades
auténomas, autarquicas, mixtas, descentralizadas o desconcentradas o entidades territoriales auténomas.

[11.La persona particular que, en las mismas condiciones previstas en €l Paragrafo | del presente Articulo, suscriba
contrato que cause dafio economico al Estado, ser& sancionada con privacion de libertad de tres (3) a ocho (8) afios y
multa sancionadora de cuatrocientos un (401) a quinientos (500) dias.

I'V.A la persona juridica se impondré prohibicion de realizar actividades, multa sancionadora y pérdida de beneficios
estatales.”

"Articulo 222. (Incumplimiento de Contratos).

| .La persona que, habiendo suscrito contrato con el Estado, empresas publicas, entidades autbnomas, autarquicas, mixtas,
descentralizadas, desconcentradas o entidades territoriales autonomas, lo incumpla dolosa e injustificadamente y cause
dafio econémico al Estado, sera sancionada con privacion de libertad de tres (3) a ocho (8) afios y multa sancionadora de
doscientos cincuenta y un (251) a cuatrocientos (400) dias.

[1. Alapersona juridica se impondra multa sancionadora y pérdida de beneficios estatales.”
"Articulo 224. (Conducta Antieconomica).

|. La servidora, servidor, empleada o empleado publico que, hallandose en €l gercicio de cargos directivos o de similar
responsabilidad, en instituciones o entidades publicas o empresas estatal es, por manifiesta mala administracion o direccién
técnica, cause darios al patrimonio de ellas 0 a los intereses econémicos del Estado, sera sancionada con privacion de
libertad de tres (3) a ocho (8) afios e inhabilitacion.

[1.Enigual sancién incurrird la persona que teniendo la calidad de administradora de hecho o de derecho de una persona
juridica privada, que presta servicios publicos, adecue su conducta a lo previsto en €l Parégrafo precedente.”

"Articulo 225. (Infidencia Econémica).

La servidora, servidor, empleada o empleado publico de una institucion o empresa estatal que, en razon de su cargo o
funcion se halle en posesion de datos o noticias que deba guardar en reserva, relativos a la politica economica interna o
externa, inversiones o proyectos del Estado Plurinacional de Boliviay losrevelara, en beneficio propio o de un tercero,
causando dafio econdmico al Estado, sera sancionado con privacion de libertad de dos (2) a cuatro (4) afios e
inhabilitacion.”

"Articulo 229. (Sociedades o Asociaciones Ficticias o Simuladas).



|. Sera sancionado con privacion de libertad de tres (3) a seis (6) afios y multa sancionadora de doscientos cincuenta y un
(251) a cuatrocientos (400) dias, la persona que constituya, organice o dirija sociedades, cooperativas u otras
asociaciones ficticias o ssmuladas con alguno de los siguientes fines:

1. Obtener beneficios o privilegiosindebidos,
2. Desviar €l objeto social para finesilicitos o favorecer la comision de uno; o,
3. Encubrir responsabilidad penal mediante transacciones y negocios simulados.

I1.La sancion sera agravada a privacion de libertad de cuatro (4) a ocho (8) afios, multa sancionadora de cuatrocientos un
(401) a quinientos (500) dias e inhabilitacion, cuando:

1. La persona autora sea servidora o servidor publico que actle por si 0 por interpuesta persona;
2. Setrate de victimas mlltiples; o,
3. Se provoque dafio economico al Estado.

[11.Enigual sancién sefialada en el Parégrafo | del presente Articulo, incurrira quien, con conocimiento de la actividad
ilicita descrita en el citado Paragrafo, administre de derecho o de hecho, por si 0 conjuntamente, una sociedad o asociacion
ficta o simulada.

I'V.Quedara exenta de responsabilidad penal, la persona que en el gjercicio de la administracion advierta el caréacter
ficto o simulado de la sociedad o0 asociacion, y denuncie voluntariamente el hecho ante autoridad competente antes del
inicio del correspondiente proceso penal.

V. Ala persona juridica seimpondré pérdida de la personalidad juridica y decomiso; atendiendo las circunstancias del
caso concreto, la jueza, juez o tribunal podra ademas imponer reparacion econdémica o multa sancionadora.”

ARTICULO 3. (INCORPORACIONESAL CODIGO PENAL Beincorporan los Articulos 5 Bis, 23 Bis, 23 Ter, 26 Bis,
26 Ter, 26 Quater, 26 Quinquies, 26 Sexies, 26 Septies, 26 Octiesy 146 Ter, con |os siguientes textos:

"Articulo 5 Bis. (Atribucion de Responsabilidad Penal de Personas Juridicas).

|.Las personas juridicas privadas y aquellas que constituyen empresas mixtas, independientemente de su organizacion o
formas juridicas, son responsables penalmente por la comision de delitos de corrupcion y vinculados cuando:

1. Los hechos punibles hayan sido cometidos en beneficio o interés de aquellas;

2. Lapersona juridica, al margen de su finalidad y objeto legalmente declarados, se dedique a la comision deilicitos penal es
de corrupcion y vinculados; o,

3. La persona juridica haya sido utilizada como instrumento para la realizacion deilicitos penales de corrupcion o
vinculados.

I.La responsabilidad de la persona juridica procedera siempre que los ilicitos penales de corrupcion y vinculados hayan
sido cometidos por alguno de |os sujetos enumerados a continuacion:

1. Sus érganos o representantes, individuales o colectivos, autorizados para tomar decisiones en nombre de la persona
juridica o que ostenten facultades de direcciédn, organizacion, administracion, gestion y control dentro de la misma;



2. Una persona natural que carezca de atribuciones para obrar en representacion de la persona juridica, y su actuacion
haya sido ratificada por 10s érganos o representantes, aungque sea de manera tacita; o,

3. Una persona natural que, actle bajo la direccién o supervision de alguno de los sujetos mencionados en el numeral 1 del
presente Paragrafo.”

"Articulo 23 Bis. (Responsabilidad Penal Auténoma de la Persona Juridica).
La responsabilidad penal de la persona juridica en delitos de corrupcion y vinculados, es independiente de la
responsabilidad penal de la persona natural y subsiste aun cuando:

1. No sea posible &l procesamiento o no resulte condenado €l interviniente, sea éste el 6rgano, representante o persona
natural;

2. La responsabilidad penal de la persona natural se haya extinguido conforme a las reglas de la extincion de la accion
penal;

3. No sea posible establecer la participacion de los responsables individuales;

4. La persona juridica haya sido objeto de transformacién, fusion, absorcidn o escisién, en cuyo caso la responsabilidad se
trasladara a las entidades en |as que se transforme, quede fusionada o absorbida o resulten de la escisién, salvando
derechos de terceros de buena fe. En tal caso, la jueza, juez o tribunal moderaré la sancion a la entidad en funcién de la
proporcion que la originariamente responsable guarde con ella; o,

5. Se produzca la disolucion aparente de la persona juridica. Se entiende por disolucién aparente cuando la persona juridica
continue su actividad econdémica y se mantenga la identidad sustancial de clientes, proveedores y empleados."

"Articulo 23 Ter. (Ilicitos Penales Atribuibles a las Personas Juridicas).

I. La responsabilidad penal de las personas juridicas podra ser atribuible Unicamente por los siguientesiilicitos penales:
Legitimacién de Ganancias llicitas; Enriquecimiento Ilicito; Cohecho Activo; Contratos Lesivos; Incumplimiento de
Contrato y Sociedades o Asociaciones Ficticias 0 Smuladas.

I. Cuando se trate de ilicitos penales no contemplados en €l Paragrafo precedente, la responsabilidad penal se aplicara
de conformidad a lo dispuesto por € Articulo 23 Bisde esta Ley."

"Articulo 26 Bis. (Sanciones a las Personas Juridicas).

| .Son sanciones para las personas juridicas, que incurran en delitos de corrupcién o vinculados, las siguientes:
1. Pérdida de la Personalidad Juridica;

2. Sanciones Econdmicas:

a) Multa sancionador a;

b) Pérdida temporal de beneficios estatales;

¢) Decomiso.

3. Sanciones Prohibitivas:

a) Suspension parcial de actividades;



b) Prohibicién de realizar actividades.
4. Sanciones Reparadoras:
a) Implementacién de mecanismos de prevencion.

I1.Las sanciones sefialadas en los numerales 1, 2 y 3 del Paragrafo precedente, no se aplicaran a las personas juridicas
gue presten una funcién publica, que desarrollen una actividad de interés publico o empresas publicas mixtas cuya
interrupcién pueda causar dafios serios a la poblacién, ni a aquéllas que produzcan bienes o presten servicios que, por la
aplicacién de dichas sanciones, pudieran generar graves consecuencias sociales y econémicas.

[11. Las sanciones a las personas juridicas podran imponerse en forma alternativa o concurrente, siempre que la
naturaleza de éstas permita su cumplimiento simultaneo.”

"Articulo 26 Ter. (Pérdida de la Personalidad Juridica).

|.La pérdida de la personalidad juridica procedera cuando la persona juridica haya sido conformada para la comision de
ilicitos penales, independientemente de su finalidad legal declarada, salvo disposicién contraria, expresamente prevista en
esta Ley. Esta sancion implica la pérdida definitiva de la capacidad de actuar de cualquier modo o llevar a cabo cualquier
clase de actividad, aunque sea licita.

[1. A momento de dictarse sentencia, la jueza, juez o tribunal podra designar un liquidador para que proceda a la
realizacion de los actos necesarios para la disolucion y liquidacion total, asi como para el cumplimiento de todas las
acreencias y obligaciones contraidas hasta entonces por la persona juridica, conforme las disposiciones legales del Codigo
de Comercio o normativa vigente, incluidas las responsabilidades derivadas del ilicito penal por la cual sela sanciona,
observando las disposiciones legales en vigencia."

"Articulo 26 Quater. (Sanciones Economicasfon sanciones econdmicas las siguientes:

1.Multa Sancionadora. Consistira en e pago de un monto de dinero deducible de la utilidad bruta, de la Ultima gestion
anterior ala comision del hecho, salvo disposicion contraria de este Codigo:

a) La multa sera establecida en una escala de uno por ciento (1%) hasta e uno punto cinco por ciento (1.5%) de la
utilidad bruta. En caso de que la persona juridica no genere utilidad o reporte pérdida, la multa sera del tres por ciento
(3%) del patrimonio neto declarado en la Ultima gestion anterior ala comision del hecho;

b) La multa impuesta podra ser pagada fraccionadamente, cuando su cuantia y cumplimiento en un Unico pago, ponga
probadamente en peligro la supervivencia de la persona juridica o el mantenimiento de |os puestos de trabajo existentes en
la misma, o cuando lo aconsegje €l interés social. Dicho periodo de tiempo no podra exceder de un (1) afio;

¢) Para garantizar el cumplimiento de esta sancion, se podréa imponer medidas cautelares reales incluso a momento de
dictarse la sentencia, mismas que deberan quedar subsistentes hasta el cumplimiento total de la sancion;

d) S la persona juridica condenada no cumple, ni voluntaria ni compelida, la multa impuesta en el plazo que se haya
sefialado, se procedera a la g ecucion inmediata de las medidas cautelares reales hasta la cancelacion total de la multa.
2. Pérdida Temporal de Beneficios Estatales. Consistira en la pérdida del derecho a créditos estatales, subsidios,
exenciones tributarias o cualquier otro beneficio que la persona juridica perciba del Estado. El tiempo de la sancion no
podra ser inferior a un (1) afio ni superior atres (3) afos.

3. Decomiso. Regiran para esta sancion, en lo que corresponda, las previsiones dispuestas en el Articulo 71 (Decomiso) y
el Articulo 71 Bis (Decomiso de Recursosy Bienes) del Codigo Penal.”



"Articulo 26 Quinquies. (Sanciones Prohibitivas)Son sanciones prohibitivas las siguientes:

1. Suspension Parcial de Actividades. Consistira en la suspension de toda actividad de la persona juridica por un plazo que
no podra ser menor a dos (2) meses ni exceder de doce (12) meses, salvo aquéllas actividades imprescindibles para
mantener €l giro basico de los negocios, la continuidad de la persona juridica o el mantenimiento de las fuentes de

trabajo;

2. Prohibicion de Realizar Actividades. Consistira en laimposibilidad de participar en procesos de contratacién estatal es,
proveer bienesy servicios a los 6rganos de la administracion del Estado, o realizar actividades, operaciones mercantiles o
negocios de la clase de aquéllos en cuyo gjercicio se haya cometido € ilicito penal dela cual deriva la responsabilidad
legal de la persona juridica, por un minimo de seis (6) mesesy un maximo de dos (2) afos."

"Articulo 26 Sexies. (Sanciones Reparatorias)Son sanciones reparatorias las siguientes:

1. Prestaciones Obligatorias Vinculadas con el Dafio Producido. Consistira en la obligacion de la persona juridica de
restaurar integralmente los dafios ocasionados en la comision o como resultado del ilicito penal cometido, revirtiendo la
situacion al estado previo al ilicito penal. En caso de que la reversién no sea viable, deberan mitigarse |os efectos nocivos
del dafio ocasionado;

2. Implementacion de Mecanismos de Prevencion. Consistira en la obligacion de la persona juridica de generar mecanismos
efectivos para evitar futuras infracciones penales, en e plazo maximo de un (1) afio. En la verificacion de su efectivo
cumplimiento, la jueza o juez en funcion de gjecucion penal, solicitaré la asistencia técnica especializada que corresponda.”

"Articulo 26 Septies. (Circunstancias Atenuantes).

|. Seran circunstancias atenuantes de la responsabilidad penal de la persona juridica:
1. Haber denunciado ante las autoridades competentes €l ilicito penal a través de sus representantes legal es, antes de
haberse iniciado la accion penal contra la persona juridica;

2. Haber colaborado en la investigacion del hecho, aportando elementos de conviccidn, antes de la acusacion, que sean
nuevos y decisivos para establecer |os hechos investigados,

3. Haber brindado informacién Gtil para probar la participacion de otras personas, cuya responsabilidad penal sea igual o
mayor; o,

4. Haber procedido en cualquier momento del procedimiento y con anterioridad al juicio oral, a reparar o disminuir €
dafio causado por € ilicito penal o haber participado en un proceso colaborativo de gestion del conflicto con la misma
finalidad.

[1. En los casos precedentes, correspondera la fijacion de la sancion disminuida hasta en una mitad y siempre de acuerdo
al grado de responsabilidad de la persona juridica infractora.”

"Articulo 26 Octies. (Circunstancias Agravantes).

| .Seran circunstancias agravantes de la responsabilidad penal de la persona juridica:
1. La concurrencia de victimas multiples; o.,

2. Lareincidencia.

[1. En los casos precedentes, correspondera la fijacion de la sancién agravada hasta en una mitad del maximo y siempre
de acuerdo al grado de responsabilidad de la persona juridica infractora.



[11. En caso de concurrencia de atenuantes y agravantes, no se modificara la sancién penal prevista en lainfraccion
correspondiente.”

"Articulo 146 Ter. (Tréfico de I nfluencias).

|. La persona gque obtenga dinero o ventaja, para si o para un tercero, a cambio de hacer valer indebidamente su
influencia, real o simulada, ante uno o varios servidores publicos, para que hagan o dejen de hacer, retarden o agilicen,
una accion propia de sus funciones, seré sancionada con privacion de libertad de dos (2) a cuatro (4) afios y multa
sancionadora de cien (100) a doscientos cincuenta (250) dias.

Il. La sancion serd agravada en un tercio, tanto en el minimo como en el maximo, cuando para hacer valer indebidamente
su influencia se utilice el nombre de la Presidenta, Presidente, Vicepresidenta o Vicepresidente del Estado Plurinacional
de Bolivia."

ARTICULO 4. (MODIFICACIONESA LA LEY N° 004 DE 31 DE MARZO DE 2010, DE LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION, ENRIQUECIMIENTO ILICITO E INVESTIGACION DE FORTUNAS" MARCELO QUIROGA
SANTA CRUZ"). Se modifican los Articulos 2 y 5, segun los siguientes textos:

"Articulo 2. (Definiciones Elementales). Para |os efectos de aplicacion de la presente Ley, se establecen las siguientes
definiciones elementales:

1. Corrupcién. Es el requerimiento o la aceptacion, el ofrecimiento u otorgamiento directo o indirecto, de un servidor o
empleado publico, de una persona natural o juridica, nacional o extranjera, de cualquier objeto de valor pecuniario u
otros beneficios como dadivas, favores, promesas o ventajas para si mismo o para otra persona o entidad, a cambio de la
accion u omision de cualquier acto que afecte a los intereses del Estado;

2. Servidora o Servidor Publico. Estoda persona gue presta servicios en relaciéon de dependencia con cualquier entidad
del Estado, independientemente de la fuente de su remuneracion. Seincluye bajo este término también a quienes prestan
servicios en:

a) Organo Judicial, Organo Ejecutivo, Organo Legislativo, Organo Electoral, Fiscalia General del Estado, Defensoria del
Pueblo, Procuraduria General del Estado;

b) Servicio Exterior, Escalafén Diplomatico, Magisterio Publico, Servicio de Salud Publica y Seguridad Social;
¢) Entidades publicas auténomas, autarquicasy descentralizadas;

d) Gobiernos de las Entidades Territoriales Autbnomas; o,

€) Universidades Publicas, Fuerzas Armadasy Policia Boliviana.

3. Empleada o Empleado Publico. Estoda persona que preste servicios en empresas publicas de caracter estratégico o
social en cualquiera de sus tipologias, y en entidades u organizaciones en las que el Estado tenga participacion patrimonial,
independientemente de su naturaleza juridica;

4. Jueza o Juez. Estodo servidor publico que cumpla funciones jurisdiccional es, independientemente de su denominaciéon;

5. Grave Dafio Econémico. Es la afectacion econdmica ocasionada al Estado, cuyo detrimento sea igual o superior a
Bs7.000.000.- (Sete Millones 00/100 Bolivianos), o cuando la afectacion sea producida por la Maxima Autoridad
Ejecutiva 0 ex Maxima Autoridad Ejecutiva de una Entidad o Empresa Publica."



"Articulo 5. (Ambito de Aplicacion). I. Conforme lo establecido en los numerales 2, 3y 4 del Articulo 2, la presente Ley se
aplica a:

1. Servidoras, servidores, empleadas, empleados, ex servidoras, ex servidores, ex empleadas y ex empleados publicos de
cualquier entidad del Estado Plurinacional;

2. Personas privadas, naturales o juridicas y todas aquellas personas que no siendo servidores publicos cometan delitos de
corrupcion, causando dafio econdmico al Estado o se beneficien indebidamente con sus recur sos.

I1. Esta Ley, de conformidad con la Constitucién Politica del Estado, no reconoce inmunidad, fuero o privilegio alguno,
debiendo ser de aplicacion preferente.”

ARTICULO 5. INCORPORACIONESA LA LEY N° 004 DE 31 DE MARZO DE 2010, DE LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION, ENRIQUECIMIENTO ILICITO E INVESTIGACION DE FORTUNAS"MARCELO QUIROGA
SANTA CRUZ"). Seincorporan los Articulos 14 Bis, 35 Bis, 35 Ter, 35 Quater, 35 Quinquies, segun los siguientes textos:

"Articulo 14 Bis. (Querella Institucional). I. En los delitos de corrupcion, el Ministerio de Justicia 'y Transparencia
Institucional podra formular querellainstitucional con la finalidad de fortalecer la persecucién penal de los mismos.

I1. Con la misma finalidad, la Procuraduria General del Estado, en su calidad de sujeto procesal de pleno derecho, podra
constituirse en querellante institucional en hechos que afecten la soberania, 1os bienes e intereses del Estado.”

"Articulo 35 Bis. (Colaboracién Eficaz). I. La o € fiscal podré solicitar al juez que se prescinda de la accion penal, en
materia de corrupcion, respecto de alguna de las personas imputadas cuando ésta colabor e eficazmente con la
investigacion, brinde informacion esencial para evitar la consumacion del hecho o la perpetracion de otros, desactivar
organizaciones criminales, ayude a esclarecer € hecho investigado o brinde informacién Util para probar la participacion
de otras personas, cuya responsabilidad penal sea igual o mayor ala del colaborador.

[1. El juez declarara extinguida la accion penal o suspendera el proceso hasta que la colaboracion prometida sea
brindada, luego de lo cual declarara extinguida la accion penal.

[11. La informacién gque proporcione el colaborador debe permitir lo siguiente:
1. Evitar la continuidad, permanencia o consumacion del delito, o disminuir sustancialmente la magnitud o consecuencias
de su gecucion. Asimismo, impedir o neutralizar futuras acciones o dafios que podrian producirse;

2. Conocer las circunstancias en las que se planifico y gecuto €l delito, o las circunstancias en las que se viene planificando
0 gecutando;

3. Identificar alos autoresy participes del delito cometido o por cometerse 0 a los integrantes y su funcionamiento, que
permita desarticularla o detener a uno o varios de sus miembros.

IV. Los criterios para aplicar |os beneficios seran los siguientes:

1. El tipoy el alcance de la informacion brindada;

2. La utilidad de la informacion aportada para alcanzar |as finalidades previstas,
3. El momento procesal en el que e imputado brinda la colaboracion;

4. El tipo de delito que el imputado ha contribuido a esclarecer o impedir;

5. La gravedad de los hechos que se le atribuyen y la responsabilidad que le corresponde por €llos;



6. Se beneficiara especialmente a quienes colaboren en primer término."

"Articulo 35 Ter. (Disponibilidad de la Accion Penal Publica). En los delitos de corrupcién o vinculados, que no causen
grave dafio econdmico al Estado, 0s fiscales podran disponer del gjercicio de la accién penal publica, atravésdela
derivacion a programas de justicia restaurativa.”

"Articulo 35 Quater. (Derivacion a Programas de Justicia Restaurativa). |. (Finalidad) Los programas de justicia
restaurativa, en hechos de corrupcion, se gecutaran siempre con la finalidad de realizar un abordaje integral de los
conflictos; promover la autonomia de la voluntad de las partesy privilegiar su protagonismo mediante la autocomposicion;
posibilitar la reparacién voluntaria del dafio causado y la mayor participacion y compromiso de la comunidad en la solucior
pacifica de los conflictos.

I1. (Procedencia) La o € fiscal podra prescindir del gercicio dela accién penal publica, cuando la victimay la persona
imputada, debidamente informadas de sus derechos y asesoradas técnicamente, se hayan sometido voluntariamente y de
comun acuerdo a un programa de justicia restaurativa, cuyo resultado haya logrado poner fin al conflicto primario,
siempre que no exista un interés publico superior.

Las partes podran solicitar la derivacién indistintamente ante el fiscal o €l juez del procedimiento y en cualquier etapa del
proceso, incluida la etapa de gecucion penal.

[11. (Facilitacion y Procedimiento) El procedimiento sera llevado a cabo por un equipo profesional multidisciplinario
coordinado y facilitado por un mediador cuya idoneidad esté debidamente acreditada.

El procedimiento seregiré por los principios de imparcialidad, desformalizacién, celeridad y confidencialidad. Los
encuentros tendran caracter reservado, debiendo todos los participantes guardar estricto secreto de todo aquello que se
tome conocimiento. No podréan participar del procedimiento ni €l fiscal, ni los abogados de las partes, limitandose la
participacion de los abogados al asesoramiento y asistencia técnica previos a la derivacién al programa.

IV. (Efectos) Producido € acuerdo y materializada la reparacion del dafio, como resultado del procedimiento restaurativo,
los acusadores o la victima solicitaran al juez del caso se declare la extincién de la accién penal, la suspension del proceso ¢
dela sancién, la libertad condicional, o la conmutacion de la sancion privativa de libertad, seguin corresponda. Cuando €l
resultado no sea exitoso, €l proceso penal continuara su curso.

En ningun caso el sometimiento de la persona imputada al programa restaurativo podra ser considerado como admision
de culpabilidad ni como fundamento de la condena. El incumplimiento del acuerdo restaurativo, tampoco podra servir
como fundamento de la condena ni para agravar la sancion.

V. (Institucionalidad) Los programas de justicia restaurativa estaran a cargo de instancias especializadas propias del
Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional, del Organo Judicial y del Ministerio Publico."

"Articulo 35 Quinguies. (Reparacion Econémica).
I. En su determinacién y aplicacion se observara que:

1. Lareparacion debida se efectivizara en €l plazo maximo de tres (3) dias desde la comunicacion de la g ecutoria de la
sentencia. Ante solicitud justificada de la persona condenada, se podré autorizar €l pago de la reparacion en cuotas, que
en ningun caso podréa exceder de ciento veinte (120) dias. Se podra imponer medidas cautelares realesincluso a
momento de dictar se sentencia. Una vez efectivizada la reparacion, cesaran las medidas cautel ares real es impuestas,



2. En caso de incumplimiento de la sancion impuesta, |a jueza o juez en funcion de g ecucién ordenara la g ecucion de las
medidas cautelaresreales, y en su caso, de la fianza econdmica, hasta cubrir el importe total de la sancién, conforme a las
reglas del Codigo Procesal Civil;

3. Ante incumplimiento injustificado y falta de bienes suficientes, tratandose de hechos sancionados ademas con privacion
de libertad, no procedera perddn judicial, suspension condicional de la pena, extramuro, libertad condicional ni indulto,
mientras no se dé cumplimiento a la reparacién econémica.

[1. En ningln caso la no aceptacion de la sancion o su incumplimiento total o parcial, restringira a la victima optar por la
reparacion en via civil; en todo caso, e monto pagado por concepto de sancion se tendra como parte de la reparacion
establecida en sede extrapenal .”

ARTICULO 6. (MODIFICACIONESA LA LEY N° 1970 DE 25 DE MARZO DE 1999, DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTO PENAL). Se modifican los Articulos 91 Bisy 344 Bis, con los siguientes textos:

"Articulo 91° Bis. (Prosecucion del Juicio en Rebeldia).

|. Cuando se declare la rebeldia de un imputado dentro del proceso penal por |os delitos establecidos en los Articul os 24,
25y siguientes de la Ley de Lucha Contra la Corrupcion, Enriquecimiento Ilicito e Investigacion de Fortunas, ademas de os
delitos contemplados en la categoria de delitos de lesa humanidad, €l proceso no se suspendera con respecto del rebelde,
siempre y cuando no exista causa debidamente justificada para la incomparecencia y se haya citado y notificado al

imputado conforme lo establecido por el Codigo de Procedimiento Penal. El Estado designara un defensor de oficio y el
imputado sera juzgado en rebeldia, juntamente con los demas imputados presentes.

I1. Cuando se dicte sentencia dentro de un juicio en rebeldia, €l acusado podra impugnar la misma, cuando este
comparezca ante la autoridad jurisdiccional, conforme al procedimiento establecido en este codigo.”

"Articulo 344° Bis. (Procedimiento de Juicio Oral en Rebeldia por Delitos de Corrupcion y de Lesa humanidad).

En caso de constatar se la incomparecencia del imputado por delitos de corrupcion y delitos contemplados en la categoria
de delitos de lesa humanidad, se lo declarara rebelde y se sefialara nuevo dia de audiencia de juicio oral para su
celebracion en su ausencia, con la participacion de su defensor de oficio, en este caso, se notificara al rebelde con esta
resolucion mediante edictos.”

DISPOSICION FINAL

UNICA.
En & marco del Articulo 123 de la Constitucion Politicadel Estado, lao € fisca, lajueza o € juez, o tribunal, deberan
aplicar el principio de retroactividad en todo |o que beneficie al imputado.

DISPOSICION ABROGATORIA Y DEROGATORIA
UNICA.
|. Se derogan las siguientes disposiciones:

a) Los numerales5y 6 del Articulo 25, Articulo 30 y Articulo 31 delaLey N° 004 de 31 de marzo de 2010, de Lucha Contra
la Corrupcion, Enriquecimiento Ilicito e Investigacion de Fortunas "Marcelo Quiroga Santa Cruz”;

b) Los Articulos 36, 96, 149, 150 Bis, 173 Bis, 228 y 228 Bis del Codigo Penal.

I. Se abrogan y derogan todas las disposiciones contrarias ala presente Ley.



Remitase al Organo Ejecutivo para fines constitucionales.

Es dada en |a Sala de Sesiones de la Asamblea L egidlativa Plurinacional, alos diecinueve dias del mes de agosto del afio
dos mil veintiuno.

Fdo. Andrénico Rodri;guez Ledezma, Freddy Mamani Laura, GladysV. Alarcon F. de Ayaa, Mari;aR. Nacif Barboza,
Patricio Mendoza Chumpe, Sandra Paz M éndez

Por tanto, la promulgo para que se tengay cumpla como Ley del Estado Plurinacional de Bolivia.
Casa Grande del Pueblo de la ciudad de La Paz, alos veintisiete di;as del mes de agosto del afio dos mil veintiuno.

Fdo. Luis Alberto Arce Catacora
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
PLURINACIONAL DE BOLIVIA

Fdo. MariaNela Prada Tejada
MINISTRA DE LA PRESIDENCIA

Fdo. Carlos Eduardo Del Castillo Del Carpio
MINISTRO DE GOBIERNO

Fdo. Edmundo Novillo Aguilar
MINISTRO DE DEFENSA

Fdo. Rogelio Mayta Mayta
MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES

Fdo. Marcelo Algjandro Montenegro Gémez Garci;a
MINISTRO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS

Fdo. Ivdn Manolo LimaMagne
MINISTRO DE JUSTICIA Y TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL



