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GTB Gas Transboliviano S.A.

Gas Transboliviano S.A. (GTB), subsidiaria de YPFB, opera el sistema de
transporte de gas natural de Bolivia a Brasil. Inicié sus operaciones en
julio de 1999, brindando un servicio de transporte con altisimos niveles de
confiabilidad y seguridad, garantizando la continuidad de las entregas
diarias de gas natural prevista en los contratos de transporte.

El Gasoducto Bolivia-Brasil tiene 3150 kildmetros de longitud, conecta las
reservas del gas natural boliviano con los mercados de Sao Paulo y Porto
Alegre en Brasil. El tramo operado por GTB cuenta con 557 kildmetros de
longitud, con un ducto de 32 pulgadas de didmetro, cuatro estaciones de
compresion y tres de medicion. Inicia en la Estacion de Medicion Rio Grande,
préoxima a la ciudad de Santa Cruz de la Sierra, y atraviesa las provincias
Cordillera y Germdn Bush hasta llegar a la frontera con Brasil.

Es uno de los emprendimientos mds importantes de transporte de gas
del pais, Gnico en su tipo por su complejidad tecnolégica y por haber
sido construido en estricto cumplimiento de las normas, estdndares
internacionales y la legislacidon boliviana, operando bajo los mds altos
estdndares de seguridad, calidad y eficiencia operativa.

VALORES

Compromiso con
La Vida
El entorno
Los publicos de interés
Trabajo

Integridad y transparencia
Etica

Honestidad

Justicia y equidad
Comunicacion
Excelencia y competitividad
Eficiencia
Rentabilidad
Excelencia operativa
Ser ejemplo
Calidad
De los servicios
Humana
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Composicidon accionaria

MISION

Crecer manteniendo el liderazgo YPFB TRANSPORTE S.A.

en prestacion de servicios Propietaria de 86.547 acciones
51%

de transporte de gas natural,
contribuyendo al desarrollo de los
bolivianos y de la region.

EIG Bolivia Pipeline AB

Propietaria de 64.486 acciones
38%

VISION

Transportar gas natural a los

mercados de la region y nuestra Petrobras Logistica

area de influencia con altos de Gas S.A
- . ﬁ . . . . . . ) :
estandares de calidad y eficiencia Propietaria de 18.667 acciones

1%

Nota: En 2019 Petrobras Logistica de Gas S.A. fue incorporada a Petroleo Brasileiro
S.A. Petrobras con extincion de su personeria juridica. Por consiguiente, en la
actualidad se estan realizando las gestiones para dar de alta a Petroleo Brasileiro
S.A. Petrobras como accionista con el 11% de las acciones en Gas Transboliviano S.A.
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DETALLE DE NORMAS SOBRE GOBIERNO CORPORATIVO VIGENTES DE LA SOCIEDAD

El sistema de Gobierno Corporativo de Gas Transboliviano S.A. (GTB) se encuentra
establecido en los Estatutos de la Sociedad, otorgando normas, pautas y principios
de accion que enmarcan y orientan el correcto funcionamiento de GTB teniendo
como principales 6rganos de régimen de control la (i) Junta de Accionistas, (ii) el
Directorio, (iii) los Organismos Ejecutivos y (iv) los Sindicos de la Sociedad en su
calidad de Comision Fiscalizadora.

a) La Junta General de Accionistas

Es el organismo maximo de decisiones de la sociedad, con las mas amplias
facultades de resolucion de los asuntos sometidos a su conocimiento de acuerdo a
lo establecido en el Codigo de Comercio y los Estatutos de la Sociedad.

b) Directorio

La Sociedad es administrada por un Directorio que esta compuesto por cinco
miembros titulares, accionistas o no, y por un nimero similar de suplentes,
accionistas y con sujecion a los contratos vigentes suscrito por los Accionistas y la
Sociedad.

c) Organismos Ejecutivos

Las funciones ejecutivas y gerenciales estan a cargo de uno o mas gerentes o
administradores (Gerencia Ejecutiva), que son delegados con sus respectivas
funciones y atribuciones por el Directorio de la Sociedad.

d) Sindicatura

Los Sindicos ejercen la funcion de fiscalizacion plena y permanente de las
operaciones y libros sociales, sin intervenir en la funcion administrativa. Tienen
como objetivo verificar el cumplimiento de todos los requisitos que la ley y los
Estatutos de la Sociedad establecen.

CONFLICTO DE INTERESES COMUNICADOS, ASI COMO LOS ACTOS Y OPERACIONES
EJECUTADOS CON PARTES VINCULADAS

GTB mantiene desde el ano 2000 un Contrato de Prestacion de Servicios con uno de
sus accionistas, la empresa YPFB TRANSPORTE S.A., asi como también, un Contrato
de Arrendamiento de sus instalaciones, contratos que han sido debidamente
revisados y aprobados por los organismos competentes de GTB.

Adicionalmente, se cuenta con el Contrato de Servicio Interrumpible para el
Transporte de Gas Natural Mercado Interno y otro para Mercado de Exportacion,
ambos con Yacimientos Petroliferos Fiscales Bolivianos (YPFB), accionista
mayoritario de la empresa YPFB TRANSPORTE S.A.

Hasta el 10 de marzo de 2020 se contd con los siguientes Contratos en Firme:
TCQ,TCO,TCX con Yacimientos Petroliferos Fiscales Bolivianos (YPFB), accionista
mayoritario de la empresa YPFB TRANSPORTE S.A. y con el accionista Petrobras.

A partir del 11 de marzo de 2020, Gnicamente se encuentra vigente el Contrato en
Firme TCO.

ACTUACIONES ENCAMINADAS A IMPLEMENTAR O MEJORAR UNA MEDIDA DE GOBIERNO
CORPORATIVO

El Estatuto de la Sociedad es el principal documento de gobierno corporativo que
contiene todas las normasy principios por el cual se rige y administra la compania.
Durante la gestion 2020 se contd con una linea de comunicacion directa con la
Direccion de Gestion Corporativa de Yacimientos Petroliferos Fiscales Bolivianos a
efectos de coordinar, a través de esta instancia, aspectos de gobierno corporativo
entre la Sociedad, el Directorio y sus Accionistas.

EL PLAN DE GOBIERNO CORPORATIVO

Los Estatutos de la Sociedad y el Sistema de Gestion son los principales documentos
de administracion, gestion y control de la compania.

UNA RELACION SOBRE LAS DENUNCIAS PRESENTADAS CON LA SOCIEDAD

Hasta el presente, no se han recibido denuncias en contra de la Sociedad por falta
de transparencia o actos de corrupcion.

OTROS QUE LA SOCIEDAD CONSIDERE CONVENIENTES

Ninguno en particular.

Memoria Anual 2020
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CARTA DEL
PRESIDENTE EJECUTIVO

iNada nos detendrd!

En el periodo comprendido entre el 11 de noviembre 2019 al 18 de noviembre
de 2020, YPFB vivid una etapa marcada por una gestion por la que transitaron
4 presidentes y que, una buena parte de ellg, se caracterizé por una serie de
faltas a la normativa sectorial y corporativa.

Durante ese periodo, se pretendid sentar las bases para una futura
privatizacion de las Unidades Productivas de YPFB y, por lo tanto, la
desnacionalizacion de los hidrocarburos.

La emergencia sanitaria por la pandemia provocada por el COVID-19
fue otro elemento que contribuyé a la paralizacién de muchas de las
actividades petroleras, no solo en Bolivia, sino, a nivel mundial, cuyos
efectos se tradujeron en la dréstica caida en el consumo de carburantes y
los precios internacionales.

No obstante, la empresa ha demostrado tener la capacidad operativa
y cualidad resiliente para adaptarse al contexto de la pandemia y la
cuarentena, por lo que, pese a las dificiles condiciones de trabajo, se ha dado
continuidad a las operaciones a fin de dar cumplimiento a los contratos de
exportacion y el abastecimiento del mercado interno de gas natural.

No fue lo mismo en cuanto al abastecimiento de hidrocarburos liquidos
porque la falta de previsiones hizo que la poblacion boliviana sufra la
escasez de gasoling, diesel y GLP.

Pero el hecho que marcé profundamente la mala gestiéon pasada fue la
paralizacién de la Planta de Amoniaco y Urea, cuyo funcionamiento y
producciéon hasta el afo 2019 empezaba a generar ingresos adicionales
para el pais. Resultado de esta decision del gobierno de transicién son los
dafios econémicos que rondan los 300 millones ddlares.

En suma, la crisis sobrevenida en la gestion 2020 afectd seriamente las
finanzas de YPFB y sus empresas filiales y subsidiarias.

Desde diciembre del afio pasado, retomamos el mandato de recuperar la
salud financiera de la empresa bandera de Bolivia y de reordenar la casa.

Las primeras medidas estuvieron orientadas a recuperar los principios de la
nacionalizacion de los hidrocarburos y la refundacién de YPFB, como también
la institucionalidad y el respeto a la normativa corporativa. Por supuesto,
se disefd la estrategia para retomar actividades y proyectos centrales
concernientes a la exploracion y la industrializaciéon de los hidrocarburos.

Todo esto, en el marco de medidas de bioseguridad, tal como lo establece
la normativa nacional, salvaguardando la vida y salud del personal; en este
contexto, reimpulsamos las operaciones para garantizar el abastecimiento
de combustibles a la poblacién, por un lado, y para honrar los contratos con
los mercados de exportacién, por otro.

Fue necesario también restablecer las mejores relaciones comerciales con
las empresas operadoras y todos los socios estratégicos que contribuyen al
negocio de los hidrocarburos para beneficio del pais.

Ademds, estamos impulsando la buena y transparente administracion de
los ingresos y gastos.

Memoria Anual 2020
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Los principales desafios para la gestion 2021 estan orientados a la puesta
en funcionamiento de la Planta de Amoniaco y Ureq, la reactivacion
del Upstream, la implementacion de un programa de sustitucion de la
importacién de diésel y el oju‘ste y modernizacién de la gestién corporativa.

Confiamos en la base op'é'gliivo y productiva de nuestra Casa Matriz y de
las empresas filiales y subsidiarias. Ha llegado nuevamente el momento
de sacar adelante a la empresa de los bolivianos. Por eso, pido solo tres
cosas a cada mujer y a cada hombre petrolero yacimientista: compromiso,
perseverancia y amor por ld patria.

Con eso, el 2021 daremos uh giro y seremos protagonistas de una gestion
exitosa jAcompdarnennos a hacer este suefio una realidad!

Wilson Felipe Zelaya Prudencio
Presidente Ejecutivo de YPF
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Estos objetivos se encuentran dentro de 4 perspectivas vinculadas al Sector:
Financiera, Mercado, Procesos Internos y de Aprendizaje y Crecimiento

O
ko 2. Garantizar los recursos 1. Optimizar los recursos
8 para la continuidad de las para garantizar utilidades
Optimizar los recursos para garantizar utilidades a la empresa. g operaciones e inversion ala empresa
[
. Garantizar los recursos para la continuidad de las operaciones e
. oz o
INVETSION. g 3. Garantizar el transporte de gas natural
g en el mercado interno y de exportacion
. Garantizar el transporte de gas natural en el mercado interno y de =
exportacion.
’ Optlmlzar la utilizacion de las facilidades y recursos, garantlzondo (7] Optimizacion y Excelencia Seguridad y Soberania Modelo de gestién corporativo moderno,
la continuidad de las operaciones. 2 Operativa y administrativa Energética eficiente y transparente
o]
c 4. Optimizar la utilizacion 5. Asegurar la capacidad, | | 6. Fortalecer la || 7. Fortalecer la 8. Cumplir el
. Asegurqr la CGpOCide, confiabilidad % eficiencia OperacionQL D de las facilidades y confiabilidad y eficiencia Gestion de gestion Portafolio de
9 recursos, garantizando operacional SSM&RSE empresarial Proyectos de
8 la continuidad de corporativa Inversiones con
. Fortalecer la Gestién de SSM&RSE. g las operaciones Disciplina de
Capital

. Fortalecer la gestion empresarial corporativa. ‘

. Cumplir el Portafolio de Proyectos de Inversiones con Disciplina de
Capital.

Personas y Clima Organizacional

de Talento Humano

| |
| |
i 9. Consolidar la Gestion |
. Consolidar la Gestion de Talento Humano. I |

Aprendizaje y
Crecimiento
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Politica de Desarrollo Sostenible

Gas Transboliviano S.A. (en adelante GTB), empresa boliviana transportadora
de gas natural por ductos, establece una politica transparente en el marco
del Gerenciamiento de Riesgos acorde con los Valores, Principios del
Negocio, Lineamientos y Politicas Corporativas, normativa vigente, para
trabajar en la mejora continua de su desempefio a través del Sistema de
Gestidn de Negocios (Calidad, Medicién, Salud, Seguridad, Medio Ambiente
y Social) para garantizar la prestacién de un servicio de interés nacional.
Asimismo, se consideran los principios de Preservacion Ambiental y de la
Vida, Desempefio Econdmico y Responsabilidad con Nuestros PUblicos.

Esta politica aplica a todos los trabajadores y contratistas de GTB.
LA GERENCIA EJECUTIVA TIENE EL COMPROMISO DE:

+ Garantizar la prestacion del servicio de transporte de gas natural de
manera confiable, eficiente y rentable.

« Asegurar que se cuenten con condiciones seguras y saludables
para la prevencién de lesiones y deterioro de la salud en el trabajo y
establecer prioridades para la eliminacién de peligros y reduccion de
los riesgos.

« Proteger el medio ambiente, previniendo su contaminacidon vy
respetando las culturas y costumbres de las comunidades de nuestro
entorno de trabajo.

« Gestionar los peligros, riesgos y oportunidades relacionados a la
Calidad, Salud, Seguridad, Medio Ambiente y Social (Gssms), asegurar
que se cuente con planes de accidn, recursos y procedimientos para
gerenciar los mismos a niveles razonablemente practicables.

« Establecer y gerenciar objetivos claros y medibles relacionados
a GSSMS, al Desempefio Econdmico, y a la Calidad que permitan
monitorear y evaluar continuamente el desempenfo de la empresa, los
trabajadores y los contratistas a través de indicadores.

« Garantizar el monitoreo y cumplimiento de los requisitos legales,
regulatorios, metrolégicos u otros a los que GTB esté suscrito; basado
en el estricto cumplimiento de las normas y reglamentos legales
establecidos, aplicados a la Operacion del Gasoducto.

+ Mantener un Sistema de Gestion de Negocios disefiado para mejorar
continuamente el desempeno de Calidad, Seguridad, Salud, Medio
Ambiente y Social.

« Asegurar que la Politica sea comunicada e incorporada en todos los
procesos del Sistema de Gestion de Negocios (SGN) y forme parte
de la cultura corporativa de GTB, sus contratistas y otros pUblicos de
interés.

« Promover la adopcién de los Principios de Desarrollo Sostenible, con
nuestros publicos de interés, priorizando las dreas de influencia de
nuestras operaciones.

LOS TRABAJADORES Y CONTRATISTAS SON RESPONSABLES DE:

+ Proteger la Salud y preservar la Seguridad y el Medio Ambiente,
manteniendo una actitud proactiva en el desarrollo de todas las
actividades del negocio.

« Identificar y gerenciar proactivamente los riesgos que afecten la
continuidad del negocio y establecer barreras para evitar que éstos
ocurran.

« Cumplir con la legislacién boliviana, estdndares y normas
internacionales, Politicas Corporativas e implementar las mejores
prdcticas en nuestras actividades.

« Construir relaciones sostenibles con todos nuestros publicos de
interés y dar servicios de calidad que agreguen valor al negocioy ala
sociedad.

« Detener y reportar en cualquier momento, actividades que puedan
impactar en la Salud, la Seguridad, el Medio Ambiente, la operacién,
los procesos de medicién de gas natural y/o el relacionamiento con
las comunidades, asegurando su oportuna atencion.

-— - —
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Sistema de Gestion de Negocios

Con el deseo de promover mejores prdcticas y trabajar en la mejora continua,
GTB, decidi6 implementar el Sistema de Gestion de Negocios (SGN), el cual
permite administrar la compania bajo esténdares internacionales mds altos,
en lo referente a Calidad, Medicidon de gas transportado, Salud, Seguridad,
Medio Ambiente y Aspectos Sociales.

El SGN, permite tener una visidon sistémica de todos los procesos de GTB,
identificando su interrelacién, estableciendo una estructura y lineamientos
comunes para asegurar la compatibilidad, coordinacién, control y mejora en
cada uno de los procesos. Esto significa que el sistema comprende e integra
a toda la organizacion, incluyendo las estaciones y oficinas, tanto en las
actividades que realizan los trabajadores propios, como las que desemperfan
los contratistas de la empresa.

El SGN tiene como alcance todas las actividades operativas relacionadas
con: transportar gas natural; medir el gas entregado y recibido; mantener
estaciones y ducto; disefiar, construir, modificar o abandonar estaciones y
ducto; y todas las actividades administrativas de soporte requeridas.

Es consistente y congruente, tanto con la Planificacién Estratégica de YPFB
Corporacion, con la Politica de Desarrollo Sostenible, y con el gerenciamiento
de riesgos y oportunidades de GTB, bajos los cuales se direcciona el
establecimiento de objetivos en lo concerniente a la Calidad, Medicion y
GSSMS.

Memoria Anual 2020

EVOLUCION DE LAS CERTIFICACIONES EN GAS TRANSBOLIVIANO S.A

ISO 9001:2000
ISO 14001:1996

1SO 10012:2003

[OHSAS 18001:1999]

Recertificacion Recertificacion Transicion Recertificacion Adecuacion
ISO 9001y ISO 9001e ISO 9001:2008 ISO 9001:2008 e para la
transicion 1SO 14001 Recertificacion 1SO 14001 transicion a

ISO 14001:2004 1SO 14001 ISO 45001:2018

Recertificacion Transicién Recertificacion Transicion
OHSAS 18001 OHSAS 18001:2007 OHSAS 18001 e 1SO 9001:2015 e
1SO 10012 1SO 14001:2015

Elaboracién propia GTB

Entre los aspectos mds importantes de la gestion se destacan:

+ La ejecucion del proceso de adecuacion a la norma ISO 45001:2018
que reemplaza a la norma OHSAS 18001.

+ Ejecucion de Auditorias Internas bajo la modalidad remota, a través
de videoconferencia.

+ Apoyo en la adecuacién de los procesos a: medidas prevencion y
control de contagios de COVID-19 y teletrabajo.

GTB mantiene los cuatro certificados del Sistema de Gestion de Negocios:

Gestién de Calidad (1SO 9001:2015).

Gestién Ambiental (ISO 14001:2015).

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (OHSAS 18001:2017).

Gestién de las Mediciones (1SO 10012:2003).

21



GTE - GAS TRANSBOLNIAND 5.A G - AL TRAMNSBOLNTAND 5.4

150 140012015

GAS TRAHSSDCIVIARD 5 A GTHE - GAS TRARSESDUNERD 54

& i T - O D, I I
=

NER 120 1001 22004 OH5AS 180012007

22 23



RESULTADOS
DE GESTION

L TA
l-.-: - r:|_-"|
1.::P A LA

e
Perfilde la Resultados de

A ] Memoria Anual
organizacion ;.;’?' la Gestion };' r del Directorio
. ) F If 1 =

: <5
i L R " R, Ty L] §o= e e £ 0 LW
e o *}r:.f.% ! Ty

s e e w W ~F

Estados
financieros

- o it LT ol IR R R



GTB Gas Transboliviano S.A.

Desempeno Financiero

El afo 2020 afrontamos una de las crisis sanitarias, econémicas y sociales
mdas duras y complejas de la historia. Los resultados y desempenio financiero
de la gestion 2020 se vieron impactados considerablemente, afectados
directamente por la reduccién de volumenes contratados y transportados,
como consecuenciade dosfactores principales, lafinalizacion de los contratos
de transporte en firme TCQ y TCX y los efectos adversos de la Pandemia en
la demanda de volumenes de gas en Brasil. Se alcanzé una Utilidad Neta de
US$ 24,4 millones, mostrando una caida del -57.4% con respecto a la gestion
anterior, y un promedio anual 2014-2020 aproximado de US$ 48 millones
en los Ultimos 7 anos. Asimismo, durante la gestion 2020 se continuaron las
gestiones para la suscripcion de los nuevos contratos de transporte de gas al
Brasil y el proceso de adecuacion a la regulaciéon econdmica de GTB.

EVOLUCION DE INGRESOS, UTILIDAD Y RENTABILIDAD

160 N 18,6% 18,3% 20%
16,6% [ _
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= 60 50 50 54 56 57 8%
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40
S 24 4%
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0 0%
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* En Délares Histbricos mmm INQresos NEtoS  mmmmm Utilidod Neta  =+=ROE

Elaboracion propia GTB

El nivel de Ingresos Netos se vio impactado por la reduccién de volimenes
contratados y alcanzaron la cifra de US$ 65,3 millones, tomando en cuenta
los contratos de transporte de gas en firme (TCQ y TCX finalizados en marzo
2020) e interrumpible al Brasil. En la gestion 2020, mas del 99% de los ingresos
brutos proviene del servicio de transporte de gas prestado al contrato con
Brasil.
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EVOLUCION DE INGRESOS NETOS Y UTILIDAD NETA
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Elaboracion propia GTB

Los Gastos Operativos (OPEX) mostraron una reduccién del 17% respecto a
la gestion anterior, tomando en cuenta que gran parte del 2020 existieron
restricciones de movilizacion establecidas mediante decretos y normativa
por el gobierno como parte de las acciones ante la pandemia, que afectaron
la ejecucion de trabajos y actividades en estaciones y campo principalmente,
postergando algunos trabajos que no eran considerados criticos vy
manteniendo una operacion segura y continua. A través de una revision y
optimizacion, entre los meses de julio y septiembre se logré reformular el
presupuesto 2020 para reducir costos y también incorporar aquellos costos
de bioseguridad y otros asociados a la Pandemia.

EVOLUCION DEL OPEX
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Elaboracion propia GTB
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GTB Gas Transboliviano S.A.

En miles de Délares

28

La rentabilidad medida sobre el Patrimonio (ROE) también se ha visto
impactada, habiendo alcanzado un nivel de 8,4% para el cierre de la gestion
2020, por otra parte se logré ademds de un adecuado nivel de Liquidez (2
veces), y con una relacién de Endeudamiento (Total Pasivo/Total Patrimonio)
del 49%.

EVOLUCION DEL PATRIMONIO Y RENTABILIDAD

500.000
20,0%
14,6% N 5 18,6% 18,3%
400.000 16:6% 14,3% K G
344.835 ~— 30278 —— i
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300,000 302.992 304.305 300.165 201,829
10,0%
200.000
8,4%
100.000 5,0%
0 0,0%
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* En Délares Histéricos (Sin UFV) s POtriMoONio  =-= ROE

Elaboracién propia GTB

En la gestion 2013 se alcanzé el hito de la conclusiéon del pago de las deudas
financieras en concordancia con la planificacion financiera del proyecto
Gasoducto Bolivia - Brasil, por lo tanto, en la gestion 2014 se dio inicio a la
distribucion de dividendos segin aprobacién de la Junta General Ordinaria
de Accionistas (JGOA) de fecha 24 de abril de 2014 por un monto de US$ 80,8
millones. Durante las gestiones 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 y 2020 se continud
con el pago de dividendos, habiéndose distribuido respectivamente US$ 75,1
millones (aprobacién de la Junta General Ordinaria de Accionistas-JGOA del
23/abril/2015), US$ 37 millones (aprobacién de la JGOA del 13/abril/2016), US$
60 millones (aprobacién de la JGOA del 20/abril/2017), de US$ 60 millones
(aprobacién de la JGOA del 16/abril/2018), de US$ 45 millones (aprobacion de
la JGOA del 16/abril/2019) y de US$ 45 millones (aprobacion de la JGOA del 10/
julioy 05/Agosto/2020). Quedan aun pendientes de distribucién las utilidades
retenidas desde la gestion 2015, que suman mads de US$ 255 millones.

En Porcentaje
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En la gestion 2020, GTB ha realizado inversiones por un monto aproximado
de US$ 1,7 millones, habiendo alcanzado el 48% del objetivo de ejecucion
financiera de inversidon anual. Este nivel de inversién estuvo afectado por los
efectos mencionados de la Pandemia que afectd de forma significativa la
ejecucion de varios de los proyectos planificados para la gestion. A pesar
de estos imprevistos, los proyectos ejecutados aseguran la continuidad del
servicio de transporte de gas, y de esta manera garantizan los ingresos para
el pais por la venta de gas natural al Brasil a través del servicio de transporte
por ductos que ejecuta la empresa. El monto de inversion acumulada en el
periodo 2014-2020 fue de US$ 72,69 millones.
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EVOLUCION DE LAS INVERSIONES DE CAPITAL

Gestion de

30.000
726% Talento Humano
25.000 _—
o /21.618 Reforzando los valores de la empresa, la gestion 2020 estuvo basada en el
g 20.000 — compromiso de los diferentes equipos, y a pesar de enfrentar la pandemia
< a nivel mundial del COVID-19, se garantizdé no solo la continuidad operativa
9 14531 y el desarrollo organizacional, sino la integridad y transparencia en cada
o 19000 accionar de la empresa, resaltando de ésta manera la calidad humana de
% 11.745 10.758 10.579 cada uno de los colaboradores de GTB.
c 10.000
- En la gestién 2020 se implementdé la modalidad de teletrabajo, otorgando
5.000 I I 2458 a todos los trabajadores de GTB las herramientas necesarias para el
. 1.762 desarrollo de sus labores diarias, precautelando de esta manera la salud
. B e integridad.
0
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Durante esta gestion,el personal recibié 689 horas de capacitacion; de las
cuales el 96% de las capacitaciones fueron cursos en temas de salud y
mm CAPEX anual —‘—Acumulado seguridad y el 4% cursos en temas técnicos. Por otro lado, bajo aprobacion

del Directorio de la Sociedad, la Estructura Organizacional de GTB fue
modificada, buscando optimizar los recursos internos para afrontar los
desafios del ciclo que inicia el 2021.

Elaboracién propia GTB
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La gestion 2020 trajo para GTB, asi como para todas las empresas en el
dmbito internacional, desafios nunca antes enfrentados como es el caso de,
en medio de una pandemia, mantener la continuidad operativa, ejecutar los
programas de mantenimiento y los programas de inversion. En ese sentido,
y a pesar de la pandemia, es importante resaltar que GTB alcanzé a cumplir
el 100% de la programacidn diaria de transporte de gas natural, en estricto
apego a los contratos vigentes, incrementando de esa manera la confianza
de los clientes y usuarios en la empresa, la corporacién y por ende del Pais.

GESTION OPERATIVA

Operacion del Sistema de Transporte: Durante la gestion 2020, el equipo de
Operaciones demostrd que independientemente de las circunstancias, el
“core bussines” de GTB cuenta con personal operativo y de mantenimiento
altamente comprometido y capacitado, logrando un desempefo que
permite una elevada Disponibilidad del Sistema, lo cual a su vez asegura el
cumplimiento de las nominaciones para el transporte de gas natural.

Gestion de la Medicion: EI desempeno del Sistema de Gestion de las
Mediciones tiene como principal indicador “La Diferencia Normal de
Medicion” (NDM)” la cual, en la pasada gestién y pese a la emergencia
sanitaria nacional y a las dificultades para la ejecucion de los trabajos
de confirmacién metrolégica (calibracién de equipos e instrumentos en
campo), presentd valores que definitivamente expresan la confiabilidad,
disponibilidad y precision de nuestros sistemas de medicién, confirmando el
cumplimiento estricto del contrato de exportaciéon GSA y de los lineamientos
de la norma ISO 10012.

DESEMPENO DEL NDM GESTION 2020

NDM 2020

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
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Fuente: Elaboracién propia GTB

GESTION DE MANTENIMIENTO, INTEGRIDAD DEL DUCTO Y PROYECTOS

Gestion de Mantenimiento de Equipos Principales: La gestion de
mantenimiento, asi como la estrategia aplicada en los equipos principales
y secundarios permitieron mantener excelentes niveles de disponibilidad y
confiabilidad en el Sistema de Transporte de GTB, los cuales se encuentran
a la par de otros sistemas de caracteristicas similares en el mundo.

Gestion de Integridad: Luego de 21 afios de operacién ininterrumpida, el
ducto de GTB se encuentra en condiciones 6ptimas de operacion. Lograr
dichas condiciones de eficiencia y seguridad implica una labor de gran
complejidad que involucra el desarrollo profesional y, sobre todo, el uso de
tecnologias y herramientas, que permiten cumplir con normativas técnicas
y exigencias regulatorias establecidas tanto en el dmbito nacional como
internacional. En tal sentido en la gestidn 2020 se da inicio al proyecto
DCVG - CIS que incluye pruebas y estudios especializados cuya primera
fase fue completada durante la gestion. Las conclusiones de dicha fase
establecieron observaciones y recomendaciones que ser@n atendidos a
través del proyecto “Reparaciones Mayores al Gasoducto” a ser ejecutado
por tramos en las gestiones 2021 al 2025.

Gestion de Proyectos: Gran parte de los proyectos se vieron afectados por
la emergencia de salud nacional. Resaltamos que en el caso del tiempo de
ejecucion del proyecto “Actualizacion del Sistema de Control de la Unidad
de Compresidn Titén 130 de la Estacion de Compresidn Chiquitos”, este fue
inevitablemente afectado por la pandemia; sinembargo, la ejecucion exitosa
del mismo permitidé encarar un ciclo operativo futuro con una operacién
segura, optima y eficiente. Estas implementaciones aportardn también
al mantenimiento de los altos valores de Disponibilidad y Confiabilidad
caracteristicos en GTB.

Memoria Anual 2020

35



100,0%

90,0%

80,0%

70,0%

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0%

0,0%

99,4%

96,8%

Enero

CONFIABILIDAD-DISPONIBILIDAD GESTION 2020

99,9%

97,4%

Febrero

98,8%

97,6%

Marzo

99,9%

99,9%

Abril

99,7% 989 100,0% 99,9% 98,5% 100,0% 100,0% 99,.8%

99,7% 99,0% 100,0% 96,6% 96,6% 92,4% 971% 98,3%

Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Disponbibilidad —e=Confiable

Fuente: Elaboracion propia GTB

| e
! ‘H‘ -ﬁ%oré




»
s ¥
§ 48

GESTION DE
REGULACIONY DESPACHO

. ?_-IE P .ﬂ';f A - .
. .._ __:J_ z-:rf:._-- [ : _.-.'":'
Z e P LS

— .~ AP : e e il

-__.F mr o = rw . |
p— _— -

= g

.-"' _:r - 1"‘;..'_.-
:,;‘E_-'-I._. e -

i - .
oy gl =l o
-



GTB Gas Transboliviano S.A.

40

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

En la gestién 2020 se atendid el 100% de las entregas requeridas de gas
natural de acuerdo a la programaciéon diaria del Sistema de Transporte,
dando estricto cumplimiento a los contratos de transporte vigentes. Destaca
el esfuerzo del personal de las distintas dreas, resaltando en todas ellas el
compromiso con la mejora continua, procurando los objetivos estratégicos
trazados para la gestion.

A continuacidn, se presenta un grdafico de los volimenes totales transportados
por el sistema GTB durante el afio 2020. Se muestran en millones de metros
cubicos por dia (MMmcd), los promedios mensuales de transporte total y
también el promedio anual de transporte total:

PROMEDIO DE VOLUMENES TRANSPORTADOS (MMMCD)

GESTION 2020
30,00 28,96
25,00
! 23,22
23,04 21,83
20,00 17,53 18,51
16,84
14,37 15,28
15,00
11,82
1,00
10,00
5,00
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
mmm Promedios Transporte Mensuales —— Promedio Transporte Afio 2020

Fuente: Elaboracién propia GTB

Como se aprecia en el grafico anterior, durante el afio 2020 en el mes de
febrero, se inicia una disminucién del volumen transportado debido a una
reduccion de la demanda de gas natural para generaciéon termoeléctricay a
partir de marzo se reduce la demanda de gas natural industrial por el efecto
de la pandemia de COVID-19 y en consecuencia una menor demanda total
del vecino pais de Brasil. Estos volimenes luego de llegar al promedio mensual
minimo en el mes de abril, comienzan a incrementarse paulatinamente por
ingreso de la demanda industrial en el mes de julio y de mayor generacién
termoeléctrica a partir de octubre debido a que sus reservorios hidricos se
encontraban en niveles bajos, ocasionando que en octubre la demanda de
gas natural alcance un promedio de transporte mayor a 23 MMmcd.

En cuanto a los Contratos de Transporte, se menciona que los Contratos TCQ
y TCX tenian como vigencia hasta el dia 31 de diciembre de 2019, por otra
parte, el Contrato TCO tiene una vigencia hasta el 31 de diciembre de 2039. No
obstante, lo anterior, se recibi6 la carta del Cargador YPFB con cite YPFB/GCGN-
1125 DCGN-955 DOGN-778/2019 de fecha 24 de diciembre de 2019, en donde
YPFB en su calidad de Cargador, invoca la Clausula 9.4 (denominada Opcién
de Ampliacién del qugddor) de los Contratos TCQ y TCX. De esta maneraq,
dichos Contratos se ampliaron en sus mismos términos y condiciones hasta
el 10 de marzo de 2020. Desde antes de esa fecha mencionada, se ha venido
negociando con YPFB un nuevo Contrato en Firme, el cual, pese a que estuvo
consensuado técnicamente con el Cargador YPFB desde finales de junio de
2020, hasta el cierre de gestion, no se concretd el proceso de contratacion y
firma en YPFB.

LOGROS EN LA ADMINISTRACION CONTRACTUAL

« Ninguna Entrega Incompleta atribuible a GTB.

« Ninguna penalidad contractual de parte de YPFB o Petrobras.

+ Ningun dia de retraso en los procesos de facturacion por los servicios
de transporte de gas.

 Participacién efectiva y oportuna en la coordinacion de trabajos
de mantenimiento programados y no programados, que implican
disminucién de la capacidad del sistema de GTB, de otros sistemas de
transporte ode productores de gasenBolivia,lo cual permitié coadyuvar
a YPFB en la maximizacion de la oferta de gas para exportacion y
permitidé minimizar multas contractuales a la Corporacion.

- Ningun reclamo oficial de parte de clientes/cargadores relacionados
al servicio de transporte de gas brindado por GTB.

+ Actualizacion permanente del Estudio de Mercado Brasil en base al
seguimiento de publicaciones de entes oficiales.

« Desarrollo de modelos hidrdulicos para el proceso de Adecuacion
Regulatoria de GTB, seguimiento a los avances de las demads dreas en
este proceso.

Memoria Anual 2020
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CUMPLIMIENTO REGULATORIO

Al 31 de diciembre de 2020, GTB no registrd penalidades asociadas a
incumplimientos regulatorios. La Agencia Nacional de Hidrocarburos (ANH)
aprobd todos los procesos administrativos (eventos, pruebas hidrostaticas,
trabajos de mantenimiento, paros programados, emergencias y otros). La
inspeccion anual que regularmente realiza la ANH, no se llevd a cabo por los
efectos de la pandemia.

ADECUACION REGULATORIA

La ANH, mediante nota ANH 7527 DRE 0619/2019 solicita al Ministerio de
Hidrocarburos y Energias emitir criterio sobre el tratamiento de Adecuacion
Regulatoria para GTB en respuesta a solicitudes realizadas por GTB durante
las gestiones 2017 y 2018.

El Ministerio de Hidrocarburos, mediante nota MH 5583 VMICTAC 0537, instruye
ala Agencia Nacional de Hidrocarburos realizar una Auditoria Regulatoria que
sirva de base para la determinacion y célculo de la tarifa de transporte para
GTB a partir de la conclusion del GSA.

La ANH, mediante nota ANH 04116 DRE 0254/2019, instruye a GTB la contratacion
del servicio de Auditoria Regulatoria y pone en conocimiento al Ministerio
de Hidrocarburos y Energia su instruccion, mediante nota ANH 04810 DRE
0332/2019.

GTB inicia el proceso de Adecuacién Regulatoria, con el objeto de definir el
nuevo modelo tarifario a aplicar luego de la finalizacién de los contratos de
transporte TCQ y TCX, extendidos por YPFB al 10 de marzo del 2020, mediante
la contratacion de dos servicios de consultoria externa (Auditoria Regulatoria
y Consultora Tarifaria), en cumplimiento al Decreto Supremo N.°4120 y
Decreto Supremo N.° 4162 y Resoluciones Administrativas N.° 139 y N.° 076
respectivamente, las cuales establecen Lineamientos Tarifarios para la
determinacion de la Estructura Tarifaria de GTB.

Sin embargo, dado que la ANH no completd el proceso de emitir las nuevas
tarifas, gestioné el cambio de disposiciones legales vigentes, emitiéndose
a finales de la gestion 2020, el Decreto Supremo 4437/2020. En ese marco,
GTB se encuentra trabajando en plena ejecucion la Adecuacion Regulatoria,
gestionando la publicacién de nuevos Lineamientos Tarifarios para la

& i s o determinacién de la Estructura Tarifario de GTB, publicados mediante
L ' : Resolucion Administrativa 14/2021.

g Ls

Nombre Comun: Bejuco

Nombre Cientifico: Siolmatra brasiliensis
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GTB Gas Transboliviano S.A.

SEGURIDAD Y SALUD

GTB mantiene estdndares, procedimientos, instructivos, formularios,
reglamentos y otros documentos de Higiene, Seguridad Ocupacional y
Bienestar cuyos objetivos son el de prevenir y bajar los riesgos tan bajos
como sea razonablemente posible; asi como establecer condiciones
de confort y seguridad para todos los trabajadores de la empresa, los
contratistas y el publico en general, manteniendo estas condiciones en
todos los sitios y puestos de trabajo y en todos los lugares geogrdéficos
donde la empresa realiza sus actividades.

En ese sentido, GTB a través de la Gerencia GSSMS cumple con la Ley
16998, Ley General y Seguridad Ocupacional y Bienestar y otras leyes
departamentales y municipales donde tiene su actividad econdémica.
Ademds, es bueno destacar que cumple normas voluntarias como la
OHSAS 18001 de Salud y Seguridad.

El cumplimiento de estas obligaciones, se describen en el desempeno
de indicadores de Salud y Seguridad que muestran los resultados de la
gestion 2020.

Hasta 31 diciembre de la gestion 2020, Gas Transboliviano ha desarrollado
un excelente desemperio en la cultura de Salud & Seguridad tal como se
refleja en los siguientes indicadores

BAJA MEDICA (BM’s)

GTB tiene cumplidos 23 anos de operacion sin Incidentes con baja médica
en su propio personal lo que es equivalente a 8394 dias de exposicion al
riesgo de forma continua sin haber tenido lesiones en nuestro personal
que sea reportado como baja médica en GTB.

Sin lugar a dudas, debemos destacar el compromiso con la seguridad

y preservacion de la vida, intrinsecamente internalizado en todos los
trabajadores de la familia GTB.

46
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BAJA MEDICA GESTION 2020
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mmm Baja médica registrada

BM's: Baja Médica
Baja Médica (GTB & Contratistas): 4554 dias (Hasta el 31 de diciembre de 2020)
Oltimo caso: 13 de julio de 2008 - Contratista uniservice en Estacién de Compresién Yacuses

iNDICE CONDUCCION VEHICULAR

La conduccién vehicular es considerada la actividad con mayor riesgo
en la compafia por lo que GTB dedica esfuerzos y recursos importantes
en precautelar la salud y bienestar de los trabajadores de la compadia.
Este ano los resultados fueron sobresalientes ya que NO se registré ningln
incidente de esta naturaleza. Este resultado muestra un nivel de madurez
y cultura en los circunstanciales conductores y choferes de la compafia
como de las empresas contratistas que estdn al servicio de GTB, mismos
que han sido acompaniados por el seguimiento de los indicadores
proactivos de desempenfio en la conduccién vehicular que se emite cada
mes por la Gerencia de GSSMS.

Para este afo la distancia de conduccién recorrida entre GTB y sus
contratistas fueron de 1,3 millones de kildbmetros.
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OCI= Enfermedad Ocupacional. TR= Trabajo Restringido. BM= Baja Médica

En los catorces Gltimos arfos no se han registrdos ningdn caso de enfermedad ocupacional
en trabajadores propios de la compainia.

Ultimo reporte: Fecha 5 de enero del 2006 en Estacion Yacuses.

AV: Accidente Vehicular

AV - GTB: 1147 dias, hasta el 31 de diciembre [ 2020

AV - Contratistas: 914 dias, hasta el 31 de diciembre [ 2020

Ultimo Incidente Vehicular: 29 de Septiembre 2018, Camioneta de Contratista SITET 3602ULF

Km conducidos desde el Gltimo accidente vehicular (29/09/18): 2.788.687 .
(29/09/18) Pandemia COVID-19

El 2020 fue desafiante para la salud de los trabajadores y sus familias.
Debido a la crisis sanitaria mundial, GTB no escatimod recursos en hacer un
trabajo preventivo con su personal para disminuir la probabilidad de que

TROIF. - Total Reportable Occupational lliness Frequency éste enferme. De los 46 trabajadores que enfermaron de COVID-19, solo 2
tuvieron necesidad de internacién. Hay que destacar los medicamentos

Se tiene un indicador de salud ocupacional (TROIF) cuyo objetivo es no facilitados al personal para mejorar el sistema inmunolégico y el material

tener mds de dos casos de reportes de dafos a la salud por consumo de de contingencia que se tiene listo en caso de deficiencia respiratoria y otros

alimentos, agua contaminada o enfermedad ocupacional que traiga como sintomas propios de la enfermedad. No se lamentaron fatalidades como

consecuencia baja médica, trabajo restringido o tratamiento médico del consecuencia de esta enfermedad.

trabajador. GTB no tiene registrado caso alguno de esta naturaleza en mas

de 14 afios, por lo que se demuestra un excelente control en la gestion de En la gestion 2020 se realizaron 624 pruebas de deteccion con diferentes

provisién y coccién de los alimentos como asi también de los exdmenes métodos, teniendo resultados positivos en 46 trabajadores.

intraocupacionales realizados para descubrir preventivamente lesiones o
enfermedad que puede tener consecuencias serias para el trabajador

Ndmero de Resultados Resultados Resultados Total de trabajadores
positivos PCR-TR

Gestién 2020

Pruebas positivos IgM | positivos IgG positivos

Pruebas Rapidas 8
Cualitativas

Métodos de 5

Imnunofluorescecia (IFI)
Método de -
Quimioluminascencia (CLIA)

PCR-TR 7

Método de Elisa 5

TOTAL 46
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Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo (PSST)

GTB en cumplimiento fiel a la Ley, Decretos Supremos y Resoluciones
Ministeriales que son de interés a GTB, procedié a cumplir los requisitos
de las Normas Técnicas de Seguridad y Salud en el trabajo, NTS009/18,
cumpliendo con la presentacion y aprobacion del Programa de Seguridad
y Salud en el Trabajo (PSST). En este sentido, GTB presentd todos los
requisitos a la autoridad competente para cada uno de las Estaciones de
Medicién y Compresidn y para cada central. Todos los PSST de GTB fueron
Aprobados y Certificados en primeras instancias. Sin duda, un logro que
muestra el nivel de cultura ymadurez de GTB respecto a GSSMS.

El PSST viene a reemplazar al Plan de Higiene, Seguridad Ocupacional y
Manual de Primeros Auxilios de la empresa, aprobada con Resolucién
Administrativa 204/13.
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PROGRAMA DE CONTROL DE ALCOHOL Y DROGAS

El control de consumo de alcohol y drogas se realizé a lo largo del afo de
manera periédica en campo y en ciudad, tomando muestras al azar, en
Oficina Central y durante las visitas de inspeccién a nuestras estaciones.
Se incluyeron en el programa, los proyectos ejecutados por nuestras
contratistas que contaban con supervisores de Seguridad y Salud de GTB,
quienes rutinariamente tomaron muestras al azar del personal presente
en obra, minimizando de esta manera los posibles accidentes debido al
uso indebido de alcohol o drogas no permitidas en el lugar de trabajo.

Debido ala pandemia durante la gestién 2020 se realizaron menos pruebas
que en los Ultimos afos de alcohol y drogas.
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PROGRAMAS DE CONTROL DE ALCOHOL Y DROGAS GESTION 2020

NUmero de controles

250
200 203
150
100

50

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

H Alcohol Il Drogas

]
Sh )

'

LY
L

""-.__ ""I'ﬁ '
b

.
el
-.'
Ilﬁ

w e



GESTION
SOCIAL

5

e
L
-

s julia)




RELACIONAMIENTO COMUNITARIO

Se fortalece el sistema de gestion de “Relaciones Comunitarias” de GTB
como una efectiva herramienta para la promocién del desarrollo local en el
drea de influencia del gasoducto con un record de 21 afilos de operaciones
sin conflictos sociales que afecten la continuidad operativa.

Se ejecutd la 16° Inspeccion Estaciones con Gobiernos Municipales vy
Comunidades Campesinas; no se registré6 ninguna observacién y/o No
Conformidad.

Se realizd la 7° Inspeccidn a Estaciones con el Gobierno Autdnomo
Departamental de Santa Cruz. No se registré ninguna observacién y/o No
Conformidad.

Se refuerza el “Programa de Prevencion de Conflictos” de los nuevos vecinos
en el drea de influencia directa del gasoducto (Asentamientos Humanos,
Comunidades Campesinas, Propietarios Privados) iniciando un nuevo
periodo de relacionamiento comunitario para las operaciones de GTB,
hacia la adecuada gestidon de riesgos no operacionales.

Para la gestion 2020 se consolidaron 7 proyectos de “Inversion Social”, 2
Contratos de “Negocios Inclusivos” y 3 Proyectos de “Accidn Social” con
vecinos de 1°,2°y 3°.

Proyectos Cantidad Entidad

CCICH-T (Central de Comunidades
1 Indigenas de Chiquitos - Turubo)
Contrato

Negocios Inclusivos (Contratos)

1 CBI (Capitania del Bajo Isoso) Contrato

Comunidades: Candelaria, Nueva
Esperanza, Joseravi, San Juan de
Camargo, Tentarembei.
Organizaciones Indigenas: CBI, CCICH-
Inversién Social Estratégica 7 Turubo, CICHGB, CICHAR

Gobiernos Autonomos Municipales:
Cabezas.

,, . Comunidades: Santa Ana de Chiquitos,
Accibn Social 3 )
Palmito y Yacuses.
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NEGOCIOS INCLUSIVOS

GTB tiene la misién de controlar el ingreso y la circulacién en el Derecho
de Via (DDV) con una serie de medidas. Los puestos de control ubicados
a lo largo del DDV (porterias) son la principal herramienta del sistema
para la prevencion de impactos antrépicos. Se ha disefado el programa
de Monitoreo y Control en los accesos al DDV con la participacion de
OrganizacionesIndigenas para dar cumplimiento ala obligacién regulatoria
de la Licencia Ambiental DIA 611/2017 vigente para el periodo 2017-2027.

El control de accesos, es un sistema compuesto por infraestructura vy
personal capacitado destinado a controlar el acceso y salida de personas,
vehiculos y equipos al DDV. El sistema de control de accesos hos permite
mitigar el impacto antrépico que generaria al medio ambiente el ingreso y
tréfico indiscriminado de personas y vehiculos en el DDV.

En las porterias se cuenta con infraestructura (viviendas) para los porteros
que controlan los accesos al DDV; el personal es contratado por medio de
dos Organizaciones Indigenas Capitania del Bajo Isoso (CBI) y la Central de
Comunidades Indigenas de Chiquitos — Turubo (CCICH-Turubo).

REGISTRO DE VISITAS DE PERSONAS Y VEHICULOS EN PORTERIA
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M Ingreso personas M Ingreso vehiculos

En los meses de abril a julio el flujo de ingreso de personas y vehiculos bajé, debido
a las politicas de confinamiento por el COVID-19.
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Kilogramos

LICENCIA AMBIENTAL

El Organismo Sectorial Competente determind que Gas Transboliviano
S.A., cumple con los requisitos establecidos en la Ley de Medio Ambiente
N.° 1333 y al Articulo 15° del Decreto Supremo N.° 28592 de “Renovacion de
la Licencia Ambiental”, por tanto, remite la Licencia Ambiental Renovada
070702-070703-071401-071402-071403/04/DIA/N.°> 611/2017 y la respectiva
Licencia para Actividades con Sustancias Peligrosas, que autorizan el
desarrollo de la AOP denominada “Gasoducto Bolivia Brasil” tiene vigencia
por 10 anos, del 29 de agosto de 2017 al 29 de agosto de 2027.

PLAN DE APLICACION Y SEGUIMIENTO AMBIENTAL

Para el seguimiento de lo establecido en la licencia ambiental DIA 611 (d)
17, se tiene el Plan de Prevencion y Mitigacion y el Plan de Aplicacion y
Seguimiento Ambiental para el cumplimiento de estos planes, la Autoridad
Competente exige el envio anual del Informede Monitoreo Ambiental (IMA)
durante la vigencia de la Licencia, con el IMA de la Gestién 2020 se ha
cumplido el segundo informe.

MONITOREO AMBIENTAL

El Organismo Sectorial Competente determind que Gas Transboliviano S.A,
cumple con los requisitos establecidos en la Ley de Medio Ambiente N° 1333
y al Articulo 15° del Decreto Supremo N° 28592 de “Renovacion de la Licencia
Ambiental”, por tanto, remite la Licencia Ambiental Renovada 070702-
070703-071401-071402-071403/04/DIA/N° 611/2017 y la respectiva Licencia
para Actividades con Sustancias Peligrosas, que autorizan el desarrollo de
la AOP denominada “Gasoducto Bolivia Brasil”, tiene vigencia por 10 aios,
del 29 de agosto de 2017 al 29 de agosto de 2027.

RESIDUOS NO PELIGROSOS, GTB - 2020
(kg/mes)
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“ RIO GRANDE IZOZOG ®CHIQUITOS =ROBORE BYACUSES ®MUTUN

Las Estaciones de Compresién Izozog, Robore y Yacuses han incrementado la
generacion de residuos no peligrosos, Mutdn y Chiquitos han disminuido Rio
Grande sin cambios.

Kilogramos

10 Toneladas
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RESIDUOS PELIGROSOS, GTB - 2020

(Kg/mes)
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u RIO GRANDE © 1ZOZOG ®CHIQUITOS ®ROBORE ®YACUSES ®MUTUN

Las Estaciones de compresion Izozog, Chiquitos y Yacuses han tenido
marcadas variaciones las restantes se han mantenido constante.

EMISIONES AL AIRE, GTB - 2020
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ECH, ®EVOC CO, ©NOx

Todas las Estaciones han incrementado sus emisiones de CO,, han reducido
el CH, como el NOx con relacién al anterior trimestre.
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Kilovatios

Metros clbicos
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CONSUMO DE ENERGiA, GTB - 2020
(Kw/mes)
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“ RIO GRANDE [IZOZOG ®CHIQUITOS =ROBORE BYACUSES ®MUTUN

De manera similar las estaciones de mediciéon han mantenido constante
su consumo de energia, sin embargo, las de compresion bajan los Gltimos
trimestres, 1zozog mantiene su consumo sin embargo disminuye el Ultimo
bimestre.

CONSUMO DE AGUA, GTB - 2020
(m3/mes)
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 RIO GRANDE IZOZOG ®CHIQUITOS =ROBORE BYACUSES ®MUTUN

Las estaciones de medicion tienen un comportamiento similar en consumo
de agua, las de compresion incrementan su consumo los meses con mayor
temperatura ambiental, reduciendo ligeramente su necesidad de agua con
la época de lluvias.

103 Toneladas

Memoria Anual 2020

EMISIONES TOTALES (CO,) GTB
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2500,00
2000,00
1500,00 2 ..,
wo I 1T 1 1 17 B
500,00 | | L
0,00 po o4 P 2016 2017 2018 2019 2020
= ANO

Las emisiones de CO, a la atmoésfera de las Estaciones de GTB, han ido
disminuyendo gradualmente cada gestion.
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Los resultados de la época seca (segundo semestre 2020), se muestran a
continuacion:

Monitoreo Ambiental

Es en este marco, que la Gestién de Medio Ambiente desarrolla monitoreos
que permiten determinar el desempefio ambiental en funcién a los
compromisos de proteccidn y prevencion establecidos en la Politica de
Sostenibilidad y en la Licencia Ambiental, en los gréficos siguientes se puede
apreciar resultados del monitoreo ambiental realizados al sistema:

ESPECIES REGISTRADAS EN EL DDV (EN PORCENTAJE)
EPOCA HUMEDA GESTION 2020

Chancha Salitario _ — Madero 06 banders
0, 1% ..-"“"--h : 0.1% _Moe hi calischa
Capitara __ 0.1% A - = 01 %
B il 1 =
0,4%

e S 7 A
|

Chainch Trogers _
T1% 3

Urina

I

Fuema

12% V

laguar
2,7 %

Fuente: Elaboracién propia GTB
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GAS TRANSBOLIVIANO S.A.
MEMORIA ANUAL DEL DIRECTORIO 2020

Durante la gestion 2020, el Directorio de Gas Transboliviano S.A. (GTB) estuvo
compuesto por los siguientes miembros:

En el periodo comprendido entre el 1 al 31 de enero 2020:

Presidente: Gerardo Gareca Cabero
Vicepresidente: Jorge Roberto Blancourt
Secretario: Alberto Monterde Llobet
Director: José Luis Rivero Sandoval
Director: Edward Eugene Miller

Los Sindicos en ejercicio:
Sindico por Mayoria: Rolando Montenegro
Sindico por Minoria: Joaquin Moscoso

En el periodo comprendido entre el 31 de enero al 4 de marzo de 2020:

Presidente: Marcelo Ayala Torrez
Vicepresidente: Ahuber Succi Aguirre
Secretario: Edwin Aldunate Lujan
Director: Alberto Monterde Llobet
Director: Edward Eugene Miller

Los Sindicos en ejercicio:
Sindico por Mayoria. Walter Ridder Saucedo
Sindico por Minoria: Joaquin Moscoso Blacud

En el periodo comprendido entre el 4 de marzo al 23 de julio de 2020:

Presidente: Ariel Ernesto Montafio
Vicepresidente: Ahuber Succi Aguirre
Secretario: Edwin Aldunate Lujan
Director: Alberto Monterde Llobet
Director: Edward Eugene Miller

Los Sindicos en ejercicio:
Sindico por Mayoria: Walter Ridder Saucedo
Sindico por Minoria: Joaquin Moscoso Blacud

En el periodo comprendido entre 23 de julio al 14 de diciembre 2020:
Presidente: Maria Eugenia Mosciaro Gil

Vicepresidente: Ahuber Succi Aguirre
Secretario: Ariel Ernesto Montario

Memoria Anual 2020

Director: Alberto Monterde Llobet
Director: Edward Eugene Miller

Los Sindicos en ejercicio:
Sindico por Mayoria: Walter Ridder Saucedo
Sindico por Minoria: Joaquin Moscoso Blacud

En el periodo comprendido entre el 14 al 31 de diciembre de 2020:

Presidente: Wilson Felipe Zelaya Prudencio
Vicepresidente: Celestino Arenas Martinez
Secretario: Armin Ludwig Dorgathen Tapia
Director: Alberto Monterde Llobet

Director: Edward Eugene Miller

Los Sindicos en ejercicio:
Sindico por Mayoria: Irne Roca Mordén
Sindico por Minoria: Joaquin Moscoso Blacud

Los Representantes Legales de la Sociedad fueron los sefiores: Jorge Angel
Aguilera Liendo, Rodrigo Ampuero Coimbra, Jose Matny Saracho, Claudia
Patricia Gutierrez Roca, Carlos Eduardo Ibafiez Rodriguez, Linzon Anibal
Lucio Céspedes Zardan, Wilber Aldana Terrazas, Maria de los Angeles Nahid
Cuomo, Freddy Cossio Cabrera, Viadimir lvén Guevara Rodriguez y Julio
Cesar Gandarillas Mendoza.

Durante la gestion 2020, el Directorio se reunid en dieciocho (18)
oportunidades:

1. Reunion de Directorio de 31 de enero de 2020.

En dicha reunién se aprobé la siguiente agenda:

(i) Eleccién de Mesa Directiva de Directorio GTB;

(i) Nueva Estructura Organizacional GTB;

(ii) Designacién del Responsable de Transparencia y su Remuneracion;
(iv) Designacién del Responsable de Talento Humano y su Remuneracion.
Adicionalmente, se trataron temas informativos.

2. Reunién d Directorio de 13 de febrero de 2020.

En dicha reunidon se aprobd la siguiente agenda:

(i) Inicio del Proceso de Contratacién del Programa de Seguros de GTB

2020 - 2022;
(i) convocatoria a Junta General Ordinaria de Accionistas.
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Adicionalmente, se trataron temas informativos.
3. Reunién de Directorio 04 de marzo de 2020.
En dicha reunidn se aprobd la siguiente agenda:

(i) Elecciéon de Mesa Directiva de Directorio de GTB;

(i) Aprobacién del Modelo de Contrato de Transporte de Gas Natural en
Firme y el Modelo de Acuerdo Provisional de transporte de gas natural
en Firme *

(i) Convocatoria a Junta General Extraordinaria de Accionistas;

(iv) Modificacién de Estructura Organizacional de la Gerencia General y
Designacion del Responsable de RSE e Imagen Corporativa.

*Se autorizd a la Gerencia continuar gestiones con YPFB para concluir el
Contrato de Transporte de Gas Natural en Firme Mercado de Exportacion, en
el marco del Modelo de Acuerdo Provisional de Transporte de Gas Natural
en Firme.

4. Reunioén de Directorio de 25 de marzo de 2020.
En dicha reunién se aprobé la siguiente agenda:

(i) Continuidad Operativa - Contrato de Servicio Firme de Transporte de
Gas Natural YPFB — GTB *

(i) Balance General y Estados Financieros al 31 de diciembre de 2019,
Tratamiento de los Resultados de la Gestion 2019 y Distribucion de
Dividendos;

(i) Convocatoria a Junta General Ordinaria de Accionistas;

(iv) Designacion de Asesor Legal General de GTB y su Remuneracion;

(v) Aprobacién de Apoyo al Programa UMEC-YPFB de lucha contra el
COVID-19 en el marco de la Responsabilidad Social Empresarial de
GTB.

*Se autoriza a la Administracion continuar con gestiones para concluir el
documento del Contrato de Transporte en Firme en su version final; asi
mismo, se instruye a la Gerencia operar, bajo los conceptos hasta esa
fecha consensuados, respecto al Contrato de Servicio Firme de Transporte
de Gas Natural YPFB — GTB, hasta su aprobacién en Junta de Accionistas.
Adicionalmente, se trataron temas informativos.

5. Reunion de Directorio de 28 de mayo de 2020.

En dicha reunidn se aprobd la siguiente agenda:

(i) Ratificacion Convocatoria a Junta General Ordinaria de Accionistas.

Adicionalmente, se trataron temas informativos.

Memoria Anual 2020

6. Reunion de Directorio de 05 de junio de 2020.
En dicha reunién se trataron temas informativos.
7. Reunién de Directorio de 12 de junio de 2020.
En dicha reunidn se trataron temas informativos.
8. Reunién de Directorio de 29 de junio de 2020.
En dicha reunién se aprobé la siguiente agenda:

(i) Definicién de fecha para Junta General Ordinaria de Accionistas
p
(demora en emision de reglamentacién)

Adicionalmente, se trataron temas informativos.
9. Reunion de Directorio de 23 de julio de 2020.
En dicha reunion se aprobd la siguiente agenda

(i) Eleccién de Mesa Directiva de Directorio de GTB;
(i) convocatoria a Junta General Extraordinaria de Accionistas.

10. Reunion de Directorio de 08 de septiembre de 2020.

En dicha reunidon se aprobd la siguiente agenda:

(i) Autorizacién Ampliacién de Vigencia de los Seguros Facultativos de
GTB (Todo Riesgo de Dafos a la Propiedad, Responsabilidad Civil,
Responsabilidad Civil de Directores y Ejecutivos (D&O));

(i) Designacién de Ejecutivos.

Adicionalmente, se trataron temas informativos.

11. Reunién de Directorio de 21 de septiembre de 2020.

En dicha reunidon se aprobd la siguiente agenda:

(i) convocatoria a Junta General Extraordinaria de Accionistas.

Adicionalmente, se trataron temas informativos.

12. Reunién de Directorio de 28 de septiembre de 2020.

En dicha reunién se aprobé la siguiente agenda:

(i) Presupuesto Empresarial de GTB — Gestidn 2020 Reformulado;
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(i) Propuesta Tarifaria Gas Transboliviano S.A. (GTB);*
(iii) Convocatoria a Junta General Extraordinaria de Accionistas.

*Se aprobd de manera undnime los supuestos y variables que se utilizardn
en la Propuesta Tarifaria a ser presentada por GTB a YPFB y a la ANH.

Adicionalmente, se trataron temas informativos.

13. Reunion de Directorio de 15 de octubre de 2020.

En dicha reunidn se aprobd la siguiente agenda:

(i) Convocatoria a Junta General Ordinaria de Accionistas.

Adicionalmente, se trataron temas informativos.

14. Reunion de Directorio de 03 y 04 de noviembre de 2020.

En dichas reuniones se aprobd la siguiente agenda:

(i) Aprobacién del Cédigo de Gobierno Corporativo de Gas Transboliviano
S.A.deacuerdoala“Guiade buenas prdcticas de Gobierno Corporativo”
publicada por la Oficina Técnica para el Fortalecimiento de la Empresa
Publica (OFEP)*

(i) Actualizacién de Variables de Propuesta Tarifaria de Gas Transboliviano
S.A. (GTB);

(ii) Aprobacién de Plantel Ejecutivo de GTB y Aprobacién de la Estructura
Organizacional Implementada y Vigente.

*El Directorio observé que la aprobacion del Cédigo de Gobierno Corporativo

excede las atribuciones previstas en los Estatutos y en consecuencia se

resolvid, por unanimidad, remitir la informacién a conocimiento de los
accionistas de la Sociedad.

La Gerencia de GTB emiti6é respuesta a la OFEP

Adicionalmente, se trataron temas informativos.

15. Reunion de Directorio de 06 y 10 de noviembre de 2020.

En dichas reuniones se aprobd la siguiente agenda:

(i) Aprobaciéon de los Manuales de Funciones del Personal (Plantel)
Ejecutivo de GTB;

(i) Aprobacién Cambio de Estimacién Contable — Método de Depreciacion

Gasoducto y Estaciones de Medicién y Compresion;

Adicionalmente, se trataron temas informativos.

82

Memoria Anual 2020

16. Reunion de Directorio de 27 de noviembre y 1° de diciembre de 2020.

En dichas reuniones se aprobd la siguiente agenda:

(i) Convocatoria a Junta General Ordinaria de Accionistas.

(i) RemociényDesignaciondel Gerente Generalde GTBysuRemuneracion*
(ii) Designacién de Gerentes de Areas y su Remuneracion*;

(iv) Revocatoria y Otorgamiento de Poderes; *

*Temas postergados para una proxima reunion de Directorio.

17. Reunion de Directorio de 14,15 y 16 de diciembre de 2020.

En dichas reuniones se aprobd la siguiente agenda:

(i) Eleccidn de Presidente, Vicepresidente y Secretario del Directorio;

(i) RemocionyDesignaciondel Gerente Generalde GTBy suRemuneracion;
(i) Designacién de Gerentes de Areas y su Remuneracion;

(iv) Revocatoria y Otorgamiento de Poderes;

(v) Cconvocatoria a Junta General Extraordinaria de Accionistas.

18. Reunion de Directorio de 30 y 31 de diciembre de 2020.

En dichas reuniones se aprobd la siguiente agenda:

(i) Aprobacién Plan Estratégico y Presupuesto Empresarial 2021-2025 Gas
Transboliviano S.A.*

(i) Designacién de Ejecutivo;

(i) Convocatoria a Junta General Ordinaria de Accionistas para cambio
de Sindico Titular por la mayoria;

(iv) Aprobacién de “Politica de Mantenimiento del Sistema de Transporte
de gas natural por ducto” de Gas Transboliviano S.A. de acuerdo a lo
establecido por el articulo 11 de la Ley N° 1267 de 20 de diciembre de
2019 del Presupuesto General del Estado gestion 2020;

(v) Actualizacién de la “Politica de Desarrollo Sostenible” de Gas
Transboliviano S.A,;

(vi) Autorizacién para licitacién del “Servicio de alimentacién, limpieza,
mantenimiento de dreas verdes y servicios generales en las estaciones
de Gas Transboliviano S.A.

*Se aprobd Plan Estratégico y Presupuesto Empresarial 2021 Gas
Transboliviano S.A.

Adicionalmente, se trataron temas informativos.
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GAS TRANSBOLIVIANO S.A.
INFORME DE LOS SINDICOS

Lanta Cruz de ka Séerra, 31 de marzo de 2021

Sefhores:
Accponestas de Gas TransBaliviano 5.4,
Presamte.-

e nuesira manyor consideracion:

De acuerdo al Codigo de Comerclo, los Estatutes de Gas TransBolhdano 5.4, { en adelante "G6TE" o
Ia “Sociedad”] y demds normativa vigente, &n nuestra condicion de Sindicos de la Socledad durante
la gestidn 2020, actuando de forma conjunta, tenemas a blen alevar para su consbderacidn ol
presente informe de Sindicstura por la gestidn 2020 de Gas TransBolivans 5.4

Hemos aslstido con voz, pero sin woto, 2 todas las reuniones de Directors v 8 todas las Juntas de
Accionlstas de GTE realizadas durante la gestion 2020, En esas instancias hemos ejercids libremente
Auestras atribuciones como miembras def Organo de Flscallzaciédn, sctuands siempre dentro del
g dstablecido en lof Estatutos de |a Socledad y sin intervenin en La gestidn adminlstrativa,

Informamaos que hemos cumplide con la revision de bos Estades Financieros de la Sociedad, mismas
gue estdn compuestos por ol Balance General de |a Sociedad, los Estados de Ganandias v Pérdidas,
di Evaluciin dal Patrimondo Meto, de Flujo de Efective y la Notas correspondientes. Diches Estados
Financieros fueron preparados por by Gerencia de la empresa y auditados por la fiema
PricewaterhouseCoopers S.R.L [los Auditores) quienes nos proporclonaron las aclaraciones v
explicaciones correspondientes, de manera satizfactaria, sobre diferentes aspectos inherentes a esa
informacidn.

En cuanto al Dictamen de los Auditores de fecha 30 de marzo de 2021, resaltamos gue &l mismo 63
un Informe sin salvedades donde <& expresa que el examen se efectud de confarmidad con las
Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas en Bolivia sefalando que los Estades Financieros
presentan, razonabiements, en todos los sspectos matenales, |a siuacidn financiers de la Socledad
&l 31 de diciernbre de 2020, asi como sus resultados y fujos de efective conmespondientes al elercicio
terminado én dicha fecha, El informe de auditerla incluye tambidn un pdrrafe de énfasls que toca
kot siguientes aspectos: (i) Camblo de la estimacidn contable en relacidn a la depreciacidn de los
activos fijos; (il] contete econdmico en el marco de la pandemia por COVIDAS; (1] la situscidn de
la cuanta por cobrar por Reducchdn de Cango por Capacidad [RCC) a Yacdmibentos Petrofiferos Flscales
Bolivianos (YPFEY (W) el estado del process sctual de devolucidon de las Motas de Crédite Fiscal
[NOCRES]); ) los efectos en la Socledad por la promulgacidn de la Ley de Empresas Pdbbicas; (vl el
estado de bos contratos de transporte de gas vigentes a la fecha de los Estados Financieras v la
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niscesided en ol medisng y largo plazo de la firma de futuros contratos de transpone, voldmenes y
tarifad de bos mismos en considerackin de la factibilided ¥ recuperabilidad futura de bas acthoos fijos
dit la Socledad v (vil) i previsidn electueds per reclamos de penalidades reallzadas por YPFB.

Los Sindicos relerimes los siguientes aspectos relovantes de la gestidn 2020:

F  Sp mantienen los "descangos de responsabBidad” |disclaimers) en las actas de Directorios

¥ Juntid da GTE en relackdn al Acuerdo de Acchondstas de la Sociedad v 8 lod Estatutos; sin
enibargo, las decislones adoptadas 2 lo largo de |8 gestidn fueron, en L gran mayorla de
los casos, toamadas de maners uadaime primands siempre la sosteniblidad, la seguridad,
la respansabilidad sotial, la salud econdmica y la gobernanza corporativa de L Sociedad.

Debido a la conclusidn de los contrates de transparte de gas TOO y TCK en dickemibre de
2015 y posteriormente amplizdes hasta ol 10 de marzo de 3000, la Gerencia de GTB
gesthond oon YPFE Lo suscripeion de un rueve modelo de Contrato de Transporte &n Firme,
llegands & un documento consersuads entre as pames, mismo que a requerimiento de
YPFE fue aprobado por las Instanciss cofrespondientes de GTE y enviado a YPFE para su
firma. A Ia fecha de cieme de la gestida 2020 o contrata no ha sido suscrito, habéende la
Saciedad tomado conotimiznto que of misma, 3 solicitud de YPFE, seria reiniciads &n 1y
proceso de negociacién,

En wirtud de que este contrats &5 de alta Impanancis paca la sostenibilidad econdmica de
la empresa, es bnpersthve concluir este process oportunamente ¥ en las mejones
Condiciones posibles para [a Sociedad.

Durante la gestidn 2020 5& ha continuade con o desarrollo de las acciones para encarar
la etapa de regulacidn econdmaca por ef Ente Regulador hacia GTB, En ese objetive, &n
fechas 29 de septiembre y 5 de octubre de 2020, respectivamente, GTE presentd 2 YPFB
¥ ala ANH la Propussta Tarifara dando cumplimiento a ko establecids en o Decreto
Supremo W4162. A la conclusién de la gestidn 2020, y por motives ajencs a la
Admindstracicn de ls Sodedad, no fue posible culminar con el process tarifaris coema hakila
sido determinedo an la reglamentacién para disponer de nuevas tarifas o partir del 1 de
energ de ME1 Posteriorments, o 0U5, N# 4437 de fecha 30 de didembre de 2020,
establece como plazo mdwdmo hasta ef 30 de junio de 2021 pars que la ANH aprusba las
nuevas tarllas, En el inberin las waeifas estbn congeladas.

Durante la gestidn 2020 se realizd una consultona con |a finalidad de determinar ¢l Valor
Ratonable de los Activos de GTH en &l objetive de aports informacion técnico-scondmica,
actualizada, para b presentackdn de ls propuests tarfaria referenclada en el punto
antedior. El estudio abarch & Valor Depreciado Téonlco (Valor Razonabbel, @l Codle de
Aeposicidn a Muevo v [a Vida Ul Remanente de esos actives (propedad, planta y
equipos).

[
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La Gerencla efectud un andlisis que dio como resultado La aplicacion una nueva estimacién
contable para el cilculo de la depreclaclén de actives, producto de la necesidad de
adecuncidn m wna mseva fealidad eomercial y controctisal de GTO derbvadn de In canelusién
del Contrate oon Brasil el 31 de diclembre de 2019 v su prolongacidn hasta el 10 de marso
de 2000, Como resultado de la aplicacidn de esta nueva metodologia la Socedad registrd
uihia disminucion en la depreciacidn contable por Bs. 100.015.020.

El manto por Reduccidn de Cargo por Capacidad [RCC) al clerre de la gestién 2020 no se
incrementd en relacion a la gestidn 2019, mantentendo un acumulado de USS 31,2 MM,
Pesa a las gestiones de GTE no se ha logrado un avance significativo al respects por lo que
se deberdn conclliar posiclones para lograr una selucidn,

En cuanta & las Penalidades (o Dafios 1) por supueste Incumplimiento en relacidn a
condiciones operativas, GTE mantiene un monto previsionede de USS 9,6 MM sujeto a
conciliacion entre [as partes, 52 ha continuado con Las gestiones para Begar a una solucidn
sobre eshe tema habléndose elaborade un borradar de Acuerdo Parcial de Pago para su
consideracdon, misma que no tuvg Svantes para su aplicacién,

La devoludion del Impuesto al Valor Agregado (WA} & través de Notas de Crédito Fiscal
(NOCRES) emergentes del financiamiento obtenido de YPFE TRAMNSPORTE SA. (ex
Transredes 5.4.) para la constreccion del gasoducto Bolivia-Brasil se encuentra pendiente
de resolucldn. A la fecha de estas estados financieros b Socicdad estd gestionanda, anbe
l2 autoridad competente, b obtencién de dichas NOCRES, de acverdo 2 normativa vigente.
Esta cuenta se registra con USS B.B3 MM en el Balance General de la emprosa,

Como Sindicos de GTB, consideramos gue los temas relacionades al RCC, Dafos |y la
devolucidn de los BNOCRES, que tlenen una larga data, debieran ser resueltos bo antes posible,
precautelando los intereses de la Sociedad y en cumpBmiento de la novmativa v
documentacidn cormespondiente para cada caso.

=

En relation al establecimiento del régimen de empresas plblicas referido en la Ley de la
Empresa Publica [Ley N® 466 promulgada el 26 de diciembre de 2013), con fecha 23 de
Junby de 2020 se emitid of Deoreto Suprems NT 4272 misme que, entre otros, seflala gue
e un plapo de tres meses el Consejo Superior Estrabégico de la Empresa Piblica [COSEER)
establecerd un cronograma para la conversidn de las empresas que, como GTB, al concluir
&l procesa, adoptarian la tipologla de Empresa Mixta. En ese objetive, la Resslucion del
COSEEP M2 002 2000 de fecha 21 de septiembre de 2020 aprobd el citado cronograma,
mismo que deberd ser aplicado una wer se clasifiguen a la diferentes empresas en
determinadas grupod, elasificacidn que a 13 fecha no ha sido definida para continuar con
las etapas de la conwversiGn,

Haita tanto @5to no se materialice, la empresa seguird desarrollando sus actividades como
Gas TransBoliviano 5.4, en cumplimlents al tipo de sociedad comercial actual,
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F Durante |a gestidn 2020 el nueve accionista tenedor del 11% de las acciones en GTE
(Petrdlen Brasilero 5.4.-Petrobras) ne pudo participar de ninguna Junta de Accionistas
pued mo hogrd acreditar toda la decumentacion necesania para su habilitaciin de acuerdo
8 la normativa vigente, La Gerencia de GT8 actud proactivamente para facilitar v viabilizar
sUs tramites sin que al cerre de la gestidn este acclonista haya lograda culminar con el
procesd comespondlente. Lo anterior implica que s& mantenga pendierte o pago de los
dividendos de ese acclonista cormespondientes a la gestidn 20020 v un monto residual a ks
gestidm 2019,

*  La situacidn politica y social que vivid ol pals 8 partic del mes de octubre dol afle 2015
influyd en el normal desarrollo de las actividades de la Socledad, y del sector petrolerc en
particular a bo largo de la gestidn 2020, Los camblos en los niveles ejecutivos de YPFE, en
el Directorio de la Socledad, en el personal de GTE, y ol tiempe que represents
reconfigurar YPFB Casa Matriz v las empresas subsidiarias, sumado al efecto de la
pandemia incidieron, de alguna manera, en el nivel de cumplimients de objetivas de
inversidn y gastos en GTB, asl coma en la gestion para avanzar en La solucidn de temas
coma el ROC, Caflos 1, NOTRLS v ka suscripcidn del nuevo Contrato en Flrme.

Los Objetivos Estratégicos Empresariales, el Presupuests |CAPEY v OPEX] v Estados
Financheras prayectados, para la gestitn 2021, fueron aprobados en reunidn de Directorio
de fecha 31 de diciembre de 2020, La aprobacidn de similares reguerimientes para @l
periodo 2022-2025 fusron diferides debids a la falta de Informacidn aficlal sobee
velimenes contractuales y nuevas tarifas reguladas para GTE que permitan mejores
estimadod para esas gestiones,

‘ﬂ

#  Ladeclaratoria de emergencia sanitaria por COVID-19 en Bolivia, a partic ded mes de marzoe

de 2020, cambid la modalidad y hibitos de trabajo debido a la declaratoria de cuarentena
oo restricclomes de croulacidn y otras medidas sanitarias, Esto derivd en la realizacidn de
reuniones de Directorio de manera wirtual. Pesteriormente desde jullo 2020 se realizaron
Juntas de Actionistas de manera presendial tomanda las previsiones correspondientes
para precautelar La salud de los participantes en las mismas.

Con relacidn a los Estades Finandieros:

#  Las utilidades de la gestidn 2030 de |a Sociedad msestran un monts de Bs, 53.965, 463, Las

Fuismad son menores gue Las obtenldas en gesthones passdas v reflejan la dismineckdn en
los ingresos de transporte do gas a los mercades di suminiitne del pasaductn GTE por las
fuevas condiciones contractuales de transporte y tarmbién por La contraccidn de la demanda
de gas Ratural o0 bos mercades finales debido a las efectas de la pandemia,

[
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# El balamte general muestra al 31 de diciembre de 2020 un nivel de activos de Bs, Dentro del peniodo que conchuyd el 31 de didembre de 2000, ejerciendo las fundiones de Sindicos,

5373926442 con und leve disminucidn en relacidn a la gestidn anterior, cawsada fe hemiod temado conociméento de ofros hechos relevantes que pudieran afectar a los Estados
principalments por [a depreciacidn de activos fljes y una disminucidn en laz cuentas por Financiercs da la Socledad ni a la Memornia Anual del Dinectorio.
cobrar comerdales {eontratos TOO y TOX). Las dispondbilidades se maniienen estables con
mantes similares a los de la gestidn 2019 Pese a la disminuchin de los th'FH. de caxja Finalmente, basados en lo snterormente capresado, on nuestra opinkde, los Extades Financieros
operativas, ks menones niveles de mversion v los dividendos adn no pagedos han penmitide muestran razonablemente, en todos los aspectos materiales, 1a situscidn financiera y patrimonial
gue los nveles de liquider no se hayan deterioradeo. e 1

e la Sodedad al 31 de didembre de 2000, asi como los resultados v fujes de efectiva

compspendientes al ejerckio terminkda en eda fecha v en aplicacldn a las normas contables

Heschos posteriones al cierre de gestidn J000: aceptadas en Boldia.

Ex cuanto tenemos a blen informar a los Acclonistas de la Seciedad en cumplimiento a lo establecida
en el Articulo 335 del Cddigo de Comerda v al Articuba B2 de kos Estatutos Sachedad.

|

/[

*  Cédula de Notificacidn de la ANH a GTR, de fecha 4 de febrers de 2021, RAR-ANH-DRD
N 001272021 de fecha 2 de febrero de 2021 {gue fecushe defar sin efecto la RAR-ANH-
DRP M 0076/2000 B¢ 31 de sgosto dé 2020} misma que nstruye a la Direceidn de
Regulacién Econdmica de 3 ANH s aprobacion de nuovos Eneamienios,
procedimientod ¥ cronogramas para la presentacidn y aprobacidn de la propussta
tarifaria de GTA,

S
Carta de YPFB Transporte 5.4, [VPFETR.GG.132.2021) de fecha 9 de marzo de 2071, a /%M /

GTE com la referencia: “Reltero reguerimiento ¢ intimocidn de cumplimiente de

chlipacicn impogo™, por imtereses Insolutos derivados de la facturacitn realizada a Shﬁmw:: HJI ”Hi {2020 -
mgmento de recibic ef pago de los intereses de bos préstamos par parte de GTE v que Gars TransBoliviano S,

nd pudienen reembolsarse mediante MOCRES hasta eca Techa,

W

¥ Setiene referencia de una comunicacién de YPFB, en fecha 10 de marzo de 2021, sobre
un borrador de Octava Enmienda al Contrate Intenrumpible de Transporte de Gas
Matural para el Mercado Exportacion, a ser amalizado por GTE.

Registro de Acciones de Gas TransBoliviang 5.4, al accionista Petrdles Brasileiro 4, -
Petrobras, en fecha 12 de mares de 2021, con la emisidn de un nueva Tiulo Accionario,
on reemplaze de Petrobras Logistica de GAS 5.4,

"r

¥ Nota de YPFB con cité YPRB/GCGN-157 DOGH-116 DOGM-158/2021, de fecha 18 de
marzg de 2021, con proyeocidn de voldmenss a ser transportados al mercado de Brasil,

En cuanto a la Memaria Anvesl del Directorio 2030 informamos que hemes revisada v verificads la
migma, documento que reflefa sobre las personas que ejerciercn como Directores, la confarmacidn
de las Mesas Directivas, la Representacidn Legal y los Sindicos de GTB Yy, asl también, sobre los temas
de sgenda para cada una de las reuniones realizadas en la gestidn. Al respecto, no tenemos
abservaciones que fonmular, 0
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INFORME DEL SINDNCO ANIBAL JERET « GESTION 2020 - GTA

Santa Cruz de la Sierra, 12 de abeil de 2021

Sefores Acclonistas
Gas TransBoliviano 5.4,
Prasente. -

Ref: INFORME DEL SINDICO ANIBAL JEREZ - GESTION 2020 - GTB.
De mi mayor consideracion;

En cumphments a lo establecido an los articulos 285 y 335 del Coddigo de Comerncio v 62 de
los Estatutos de a Sociedad, en mi condicidn de Sindico Titular por el Accionsta
Mayorntano, presanto a considéeracion de la Junta General Ordinana de Accionistas de GTB
5.4 el presenta Informe correspondiente a la gestion 2020,

1. NOMBRAMIENTO DEL SINDICO:
La Junta General Ordinania de Accionisias en fecha 18 de enero del 2021 me ha asignado
la responsabilidad de SINDICO por el socio mayortanio. Con la referencia de la fecha
indicada, s partinente precisar que durante la Gestidn 2020 han participado ofros sindicos
con las responsabilidades mherentes a sus rolas da fiscalizacion de la sociedad.

A los efectos de la presentacion del Inferme del Sindico Gestién 2020, he realizado
procedimientas de recopllaclén de documentas, reglstros de  reunlones,
comunicaciones ¥ obros que ﬁl]ﬂl'l constancia formal del ﬂl.H'I"lPl[n‘llﬂl'ltﬂ dix
ﬁhllﬂlﬂﬂﬂﬂl e&n la ﬂi‘ltlﬁl‘l de la sociedad por gugnta de los administradores ﬂ]'&'ﬁl.lll'il'n
y directores, sobre lo cual y en los aspectos que indica el Cédige de Comercio el
Sindico debe informar a la Junta de Accionistas.

Con las salvedades indicadas, presenioc a la Junta General Ordinaria de Accionisias el
presente informe:

2. REALIZACION DE REUNIONES DEL DIRECTORID
Medante las actas de reunionas de Directone, he varnficada la realizacion perddica da las
mismas en conformidad a las convacatorias realizadas. Las actas contienan registros de la
asistencia de directores, sindicos e invitados, temas vy kos analisis realizados, ademas
regisiran con precisidn las resoluciones aprobadas conforme se agendaron los temas

3. REALIZACION DE REUNIONES DE JUNTAS DE ACCIONISTAS:
Medante [as actas de reuniones de las Juntas de Acciomstas Ordmnanas y Extraordinaras,
en mi condicion de Sindico he verificade que las mismas han sido convocadas de acuerdo
a los requisiios establecidos en el Estatuto v en el Codigo de Comercio. Las actas y sus
documentos de soportes contienen las registros de las convocalonias, temarios, asistencia
de Accionistas, Direclores, Sindicos, Ejecufivos & invitados, ademas de contener
resumenes de las deliberaciones y de las resoluciones tomadas.

4, NOMERAMIENTO DE DIRECTORES, SINDICOS Y REGISTROS
La Juntas de Accwonistas Ordinanas —segun &l Codigo de Comercio- tiene la competenca
de la remocion y el nombramients de directores titularas y suplentes, asi como da los
sindicos por los socios de la mayoria ¥ minoria de accionistas, El Sindico mediante la
revisidn de las actas ha verificado que fas Juntas de la Sociedad con el cudrum de rigor
fegal v cumplimiento de requisitos, conforme a lemano v convocatoria ha nombrado a los
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direciores titulares y suplenles, asi come |los sindicos por los socios de la mayoria ¥y mincria
de los accionislas, comunicado posteriormente vy con las formalidades a las oficinas del
Registro de Comercio de los actos legales indicados.

& TOMA DE FIANZAS ¥ REGISTRO DE COMERCIO DE BOLIVIA:
La sociedad - conforme a lo estipulado en el Codigo de Comercio— tiene B obligacién de
tomar fianzas como mecanismo de aseguramiento legal de la responsabilidad de las
perscnas que cumplen cargos de Direclores y Sindicos Cod, Comercio, Arl. 28 ndam, 10,

A los efectos de lo indicado, el Sindico ha verificado mediante ka revision de los testimonios
de rigar la constilucidn de las fianzas para los Directores y Sindicos nombrades porla Junta
de Accionistas v, las mismas cuentan con el correspondiente Certificado de Registro
de Fianza en ¢ Registro de Comercio de Bolivia =Céd. Comercio, Ar. 29 ndm. 10-,

6. ESTADOS FINANCIERDS y RESPONSABILIDAD DE ELABORACION:

La responsabilidad de la oportunidad de los registros contables y la elaboracion da kos
Estados Financiercs —conforme lo acreditan los registros v firmas de validacion de los
mismas- carresponde al equipo de trabajo de la Gerancia de Finanzas de |la socladad,
Conforme a requisiios para |a congideracidn de 1os EEFF por la Junta de Accionistas, estos
ademas deben contar con un Dictamen de Auditoria Externa. Para este propasito, al
Sindico ha verficado gue la Gerencia de Finanzas ha proporcionado los EEFF v los
regisiros de sopore a los auditores extemnaos para |a realizacion de |a auditoria externa v el
dictamen de ngor.

La responsabikdad legal v técnica del examen de los registros contables, da los saldos de
las cuentas de los EEFF y el dictamen gque genera dicho frabajo, comesponde a los
responsables de la empresa PricewsterhouseCoopers 5.R.L. conforme o estipula el
contrato 011-21-T-C suscrito en fecha 1.03.2021.

El Sindico —para el propdsito de este informe- ha tomado conocimients de los siguientes
Estados Financieras de la Sociedad:

8. Balanca (zanaral,

b. Estado de Ganancias y Pérdidas,

¢, Estado de Evalucion del Patrimonio Meto

d. Estado de Flujo de Efectivo

0. Nolas a los Estados Financienos,

Al mismo tiempo, ha tomado conocimiento del Dictamen del auditor externo emitido por la
firma PricewaterhouseCoopers SR.L.

7. DICTAMEN DEL AUDITOR EXTERMNO:
La Socledad Gas TransBolviano 5.4 -cumpliendo normas relacionados- medianfe el
documento 0171-21-T-C suscrito el 1.03.2021, ha confralado ios servicios profesionales de
la empresa de auditons exlerna PricewaterhouseCoopers SRL, empresa que —conforme
a Mormas de Auditoria Generalmente Aceptadas- asume 3 plena responsabilidad de |a
realzaciin de una audilora vy a la emisian del DICTAMEMN de Auditaria Externa.

Concluido su frabajo -con 8 fiscalizacidn concurrente de fa Garencia de Finanzas de GTE-
. da firma PricewaterhouseCoopers SRL con la firma del Lie. Sergio Fischer, ha emitido
v prasantado & Diclamen del Auditor Externc, & mismo que sxpone la siguisnbs
afirmacion:

[
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“Hemos auditado los estados financieros de Gas TransBalivano 5A, (la Sociedad), que
comprenden &l balance general al 21 de diciembre de 2020, & estado de ganancias y
pérdidas. el estado de evoiucion de patrimonio neto ¥ & estado de flujo de efectivo
correspondierntes al efercicio terminade en dicha facha, asi como las notas explicativas
a los estados financienas gque incluyen un resumen de las paliticas contables significalivas.

En nuestra opinidn, los estades financlereos adfuntos presentan razonablemente, en
fodos los aspectos materiales, la sitvacién financlera de la Socledad al 31 de
diclembre de 2020, asi como sus resultados y fiufos de efective comespondientes al
ejerciclo ferminado en dicha fecha, de conformidad con las Normas de Contabilidad
Generalmente Aceptad as en Bollvia (NCGA)".

El Sindico, luego de tomar conocimiento del dictamen y sus soportes, ha participado de
una reunin explicativa de parte de |a firma contratada; en la reunion se ha ampliado las
explicaciones no enconfrandose obsensaciones,

8. PARRAFOS DE ENFASIS QUE DESTACA EL AUDITOR:
La empresa auditora contratada, luego del examen de auditoria practicado a los EEFF
de la sociedad —sin afectar el dictamen emilido- llama la atencion sobre vanos aspectos
que la alla direccidn debe tener en cuenta en la gestidén, El Sindico destaca los
siguientes:

La Mota 4: Describe el cambio de estmacién contable relacionado con la depreciacion
de los activos fijos, representands el mismo una reduccién en el gasio de depreciaciin
por Bai0d.015.020,

La Nota B Cue describe la situacidon actual de la recuperabilidad de la cuenta por
cobrar a Yacimientes Petroliferos Fiscales Bolivianos (YPFE) por Bs217 208524,

La Mota 8. Que describe el proceso actual de devolucién de las notas de crédito fiscal
por BsE1.482 402,

La Nota 21 Que describe la prevision efectuada por reclamos de penalidades
realizadas por Y acimientos Pefroliferos Fiscales Bolivianos (YPFB) por BsG6,. 816 000,

9. Informe Ejecutive INF.DIR.FIN.01/2021 del 5/04/2021 PRESENTADO AL
DIRECTORID:
La Alta Direccidn Ejecutiva de la sociedad, como parte de [as acciones de ciarme y para su
posterior puesta en conocimiento de la reunion anual de la Junta de Accionistas, realizo
una presantacion ampha de los EEFF en su retacion con el Dictamen del Auditor Externo.

Para este propésito, tanto el dictamen como los EEFF auditados se han analizado y puesto
en conccimients del Dectorio mediante el Informe Ejecutive INF.DIR.FIN.O1/2021 del
504/2021 firmado por personal directivo de GTB mediante Karin Lopez v Maria del Carmen
Roca = Unidad die Contabilidad y Presupuesto- Juan Carlo Ovtiz =Gerente de Finanzas- y
Wilber Aldana — Garente Genaral-; &l informe Sitado, al mismo iempo esta soportado en un
analisis de legalidad que sé expresa medianie el Informe INF.DIR.LEGAL.004/2021 del
5/04/2021 suscrito por Mahid Cuomo —Asasor Genaral Legal- v Wilher Aldana —Garanta
General-,

Ambos informes -como le consta al Sindico que asistid a la reunidn ded Directorio- han sido
presentades y ampliamente explicades por el Gerente de Finanzas en k& reunién de
Directorio realizada en fecha 12 de abnl del 2021 (Reunidn continuacién del Directonio
iniciadeo el 19.03.2021)
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Luego de |a revisiin da los estados, informes y dictamen, ademas de |a explicacion indicada
en el parrafe antericr, en opinién del Sindico, los referidos EEFF auditados por el
ejercicio concluide al 31 de diciembre de 2020, conforme indica el Dictamen de
responsabilidad del auditor independiente, muestran raronablemente, en fodos los

aspectos significatives, la situacion patrimonial y financiera de la empresa y los
resultados de sus operaciones.

10. DISTRIBUCION DE UTILIDADES
El Informe Ejacutivo INF DIR.FIMN.01/2021 del 510472021 presantado al Directoric en fecha
12.04.21 indica que "l Presupuesio 2021 aprobado en reunidn de Directonio el pasado
30 de diciembre de 2020, contempla un monto para distribucion de dividendos por USO.
45 Millones (equivalents a Bs 3132 Millenes al TC 6.96 Ba/USD).
Durante la gastidn 2020 se aprobd el pago de USO 45 Millones, sin embargo, guedaron
pendientes de pago US0 825 Millones al accionisia Petrobras (USO 4.95 Millones
del 2020 + VS0 3,30 Milones del 2015), gue una vez se concluya el tramite formal,
se procedera al pago de éste pendiente registrado en una cuenta por pagar,
A continuacion, se expong la distribucidn de dividendos presupuestada y aprobada por el
Directorio para la geston 2021

Exprazads on MESD

Acenala 2018 2020 2021 Total
YPFE Transporte 5.4 22 850 22,850
EHG P ipeadene Bolivia o, 100 1, W=D |
Palrddeo Brasilsing 5.4 Palrobias 3,300 4,950 4 950 13200 .
Total 5 00 4850 45000 53250 |

1. CONSTITUCION DE RESERVAS:

Segun el A 169 del Codigo de Comercio, de la ganancia neéla de la gestidn =la sociedad-
debe destinar el cinco por ciento (5%) ala Reserva Legal, hasta alcanzar el cincuenia por
ciemto del capital pagado. Al 31 de dciembre de 2020 v 2019, el saldo de esla reserva
asciende a Bs88.403.530, srfuaciones previstas v constituidas por la sociedad.

12. MEMORLA ANUAL:

El Sindico ha revisado el indice propuesio para la Memona Anual comespondients a la
gestion 2020 y los reportes informatives para el desamollo de contenidos conforme a
antecadenies y linea grafica de la sociedad, an opinicn dal sindico, el contenido formulado
describe e informa de manera razocnable, los sucesos y actividades mas relevantes da la
Sociedad durante dicha gestién anual, ademas adiciona soportes graficos de actividades v
de la infraestructura de la sociedad gue complementan una mejor comprensicn de las
actividades de la gestion 2020,

13. CONVOCATORIA A JUNTAS ¥ DIRECTORIO POR EL SINDICO:
D la ravision de las actas de Directorios v Juntas, el Sindico que suscribe el presenta
informe no ha encontrado evidencias de registros que ko sindicos an la gastion 2020 hayan
realizado convocatorias a Juntas Generales Ordinarias o Extracrdinarias de accionistas de
la Sociedad

[
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14. DEMUNCIAS
Desde la fecha del nombramientc hasta la fecha del presente informe, el Sindico que
suscribe no ha recibido de parte de accionistas, adminstradores, directores ni de ofras
paries interesadas ninguna denuncia o reclamo escrito gue deba ser investigada

15, CONTROL POSTERIOR ¥ REGIMEN DE RESPONSABILIDAD Y SANCIONES

En materia de confrol postencr, & Sindico destaca la sensibdidad de B Ley N 1008 dal
20122017, Bmsma gue en su Articule 12, numeral Il precisa gue, el gjercicio del coniral
exlemo posteror en las empresas subsidianas de YPFB referido al REGIMEN DE
RESPOMNSABILIDAD %Y SANMCIONES establecidos en la Ley 1178, se b realzara conforme
a i normativa propsa de la empresa, sin afectas [a naturaleza instiucional de @ msma,
esla norma ha sido ratificada por la Ley N* 1267 de 20.12.2019 del Presupuesio General
del Estado Gestidn 2020 v por | Ley N* 1356, Diposcin Final Sna, nciso t) del
Presupuesto General del Estado Gestion 2021.

16. HECHOS POSTERIORES
Los EEFF mediante la Mota #23 expone HECHOS POSTERIORES al cierre de la gesticn
que deben ser tomados en cuenta por la alta direccidn y por los ejecutivos de la sociedad,
dado que los mismos tienen efectos que pueden impactar &n la gestidén como son los
aspectos tarifarios, deudas, volimenes de exportacién y plazos:

“Carta RAR-ANH-DRP N* 0014/2021 de la ANH: En fecha 18 de febrero de 2021,
la Agencia Macienal de Hidrocarbures (ANH) notificéd a la Sociedad con la
Resolucidn Administrativa RAR-ANH-DRP N" 0014/2021 de fecha 12 de febrero de
2021, la misma aprueba los lineamientos, procedimientos y cronogramas, para gue,
&n cumplimients a los mismos, la Sociedad, presente su propugsta tarifaria (ver
nota 3.13)

Carta de YPFE TRANSPORTE S.A. cite: YPFETR.GG.132.2021: En fecha 9 de
marzo de 2021, Gas TransBoliviano 5.4, recibic una carta de ¥FFB TRANSPORTE
SA cie: YPFETR.GG.1 322021, con la referencia: "Relters regquerimiento &
intimacién de cumplimiento de obligacion impaga® derivados de la facturacion
realizada a momento de recibir el pago de los intereses de los préstamos por parte
de Gas TransBoliviano S.A. v que no pudieron reembaolsarse mediante NOCRES
hasta la facha (wvear nota 9).

Dectava Enmienda al Contrato Interrumpible de Transporte de Gas: En facha
10 de marzo de 2021, se recikid comunicacidn de Y PFB, scbre el borrador de la
Cctava Enmienda al Confrate Interrumpible de Transporte de Gas Matural para
&l Mercado Exporacidn, con plaze hasia & 31 de diciembre de 2021, misma qua
esia siendo analizada actualmente por GTE, para gue se puada acordar y suscribir
dicha Enmienda (ver nota 20.4).

Proyeccién de volimenes a ser transportados al mercado de Brasil: En fecha
18 de marzo de 2021, se recibid una nota de YPFB con cite YPFE/GCGN-157 DCGN-
116 DOGH-158/2021 con la proyeccion de volimenes a ser transportados al
marcado de Brasd, an base a este s5e analizara y negoclara los contratos de
transporte para los siguientes afos (ver nota 20.56)°
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RECOMENDACION DEL SINDICO

Con el respalde de la informacibn expresada en los punios antericres, el Sindico presenta
su INFORME v, considera que |a informacidn indicada es razonable para que la Junia
General Ordinaria de Accionistas [as considere en su reunidn.

Atantamenie

Anibal Jerez Lezana
Sindico Sacio Mavoritanio
Gas TransBolniano S.A
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GAS TRANSEOLIVIANO 5.4
MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Y 2019
HOTA T~ HATURALEDA, ILIETO ¥ ACTIIDADES DI LA SOCHDAD

Gas TransBolviors 5.0 (GT8) s una Sociedod consthuida mediante A1 de la Junsa de Fundaciin celebrog of & de bl
dn 1957 y legolleodo medionée bestimonso B 22/ 87 do lecho 17 de obril de 1887,

Bl objeto principal de 10 Sockiod 65 realizor por cuspnta propéo, ajeno v o asocindo con tercesos, octhicaces da descmolio,
TEriei WP O, SONFIFUCCHNR, DIFNEHY N Propicnd y ORanachin o U ducho 8 DIOnapodts o S04 Robunal S Bolvia
Feagis ba froniors con ko Beplblics Federotrag ool Brasil [ecno suclo oF uHipods principalmanis poro o IRerS poin O god
Frabtenl ormpeaas y vernoo Se ovuics con o Conteote di Venba de Gos de fechio 18 de agosio g 08, acms enimm
FocFrirnos Peensiiloras Aecolod Boltdanss (YPIE) y Pabndiee Drosioing S0 cbjots de ko Sockpdad inchye tarmbibn currplie
fﬁlwmﬂ:hﬂwtﬂﬁ virrculcdto ol cumplirmisnio de s clsthor v elocianodo dreclo o Rdestiomants
con la ndusirie gasfen o pedolen,

Durorie o 5003 y principies de 2003, Gas TronsBolyiano 5.4 ho logrodo cumple con su oblgockn conbroothsnl con YRFE ¥
Petrsios Brosikirn 5.4 ompliando o copockiod Gs transporte del goscdiscto, oo 5u capockiad origingl do 17,02 MMcmd a
30)08 MMcm, B proyecto oo axporskn de copocicod ol gosoducto Bolhia-Bosil s cuimind en fecha 738 da febeo do
FOE

&l 31 e clicssribaie di 2020 y 2019, Gas Transiolhions §& Cusnlo conun psiaonal de ffl y 53 em pleicos rdpecib-ormsnis,
MOTA 3 - FSTRUCTURA OFL CAPITAL

Lo Sockedod ha incuride en pérdidas durante of porodo da irvorsidn inkciol (1853 - 3001). Estas pérdidas heoron
principoimente delido o los oftos costas Ananchenos (estableckdos en ko coniratos pana evar o cobo ko vesian,

Ein i Juinbo CHclndiid o ACCrsston sdacbucca an ischda 15 oe ool de J0071, Conssiierord o Gl K Socinea o N Qs
uno pifdido nabg GuEonte 10 gostion onieeior oo B J530EI56 Quo COMPONSOOD CON KOE GONONCIOE DOUMMIodc
GRESoNeE, orGEban und peedico oumulodn de B TIERE0D b Cpickd aReoTar ol plidchie @ revia de i clsnia
“ajursta Glabeal ol Patrironis” pod 185 940 AET (USE0TL45L)

Posterionmants, on reunién o Directoro efectuada on fecho 20 de marto de 2007, se decidid comacar o Juntn
Extrocadinaria oe Acclonistos con o propdsito do seorgoninar ko estructura de coptal de ko Socledad. En techa 36 do bl
de 2007 on Junta Genengl Extrocrdingria de Acclonistos. se decldsd o conversion de pristomos subordinodos hosta un
monio do Beb0.743 340 (USS7 74T BT,

I EF b iy < 03, AEI Bolivia OV y A (Lotin Arrdnica) B ronsferon su poquets Gocionans ogquivalents of 34% on G
TrangBalticrns SA A b smdnida [0 Bolvia Ppahng AR

1 18 ey e g 2K, G Creprainans bodding Lidl y [PED I Corparry ranifiren su paguits oocisnans equivalonte ol 4%
Gk Trarsboivians 54 a ka empris DG Bolivo Fipsine KL

Amparaco por o sstobleckdo on o MHormo Conbablo B 3 modicooa y revisada on septiombre de 2007 lo Jurto Generol
Cwolireorio che Aockonistos oo lecho 23 de ol oe 208, oprobd lo compssnsackn del solco oe los plndidos de o gestn
2000 y 2001 por Bs B3.296.812 con lo Cuerto Ajuste Gécbal of Pobrimonio por Es30.857.134 y porte del soido do i cusnta
Egustn oo Resorvas Polrimonadslos por BsS2 333 878
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GAS TRANSHOLIVIANO 5.4
HOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Y 2019
NOTA 2= ESTRUCTURA DL CAPITAL (Cont )

El D e dichemiber de 2018, Petrobeos Gos 54° - GASFETRD. tronsfieren u poquets occlonario egubvalente of g en Gos
TransBodviona 5.A 0 lo empnesa Peirobeos Logistica de Gos 5.4

H 30 do sephamipng da 2079 i Asambilen Genanal Extroordinorin oo Accionista o Petrobros Logistion do GAS A guionnd
I Tanedm P ORI OCSN (b W SoChRcHR, Son i IS PRCinag aebncedn, O Peindieo Braslaera LA - Poirobeos. 32 o
ecfukig do 2019 ko Secisdod So do B2j tu inscripasn on ol Registre Hocional do Porsonod Jurisicos (CNPS) do Brasil

030 do peptornbne de 2000 1 Asomibles Genenal [xrocedinania de Aotionitha do Pelrdied Brosdeing 54 - Patrobros
Gulerizt ke inGoeparockn de Peltrobeas Logislica de GAS 5 o s Teciedocd. Bn auments de Copitol socil de Peirebras

B 12 g rrearro de 30E1, s negested on ool Libro de Rogistro do Acckones oo Gas TronsBoliviono 5.4 ol occloresto Petriso
Brosdesns SA - Potrobros, oon I semishden O un nusFao THD ACcionons, en feesmplon do Pelrobios Logistco de GA5 S8

MSTA 3 - PRACTICAS CONTABLES SIOMIFICATIVAS
Bages da proparocion de extodod financienss

Led driiacios Anancierst oo o SOCHand Ron Hod pripoiosar Bald normts do contobiidod smitidas per o Cologe da
Auitangs [Conbadonis Pablicos]) die Bolvia, los cuales on o oceplacin general, Por rescluciin die este colegia, an coeo
cha usencia de pronunclamianios ticricos especificcs en of pals. so adophan los Normas Memacioncies de Informackin
Fircanciara |MIFE).

A lo decha de los prosenies o55000S fnonc ieeros, no et oot umides nes peooio 0 SUOESOR O COrrIRC RGeS QU pasdon
OGN Cuokas S0l 1o posblicod O Qb 10 SO0 S0 Dy D MO TTe T D SO DI PRBS0 0 BUNCIonomeanto

Conaldahacldn da kot shetlon &e 8 Infaeibn

I curnglrmisnio o & redmothed vigeerie, s edlodas Inanclenss § los rotas de ke Sockedod al 31 de diclemibre de 2000 v
20 Emthn rearpraocios an rronsdo conitonle, ¥ Eno slo B8 Do seguiko log insamisnlos astcblecidos por o Norma da
Conlobilidod W* 3 Revisoda y Modificoda por el Corsejo Téankoo Nocional de Auditario y Contobildad del Cologho do
Auditores de Bolvia, que corfempla of ojuste de ot estocos Snoncerns 0 monsdo conslante; utikrondo coma indioe ia
WOrioCHon i b Uinidod e Fomanto o ia Vivienda (UF).

Lin Resciuckin CTHES W 037000 eviio of 08 do dholambsn oa 3050, B pRnaD &l QR Silsgnal por RlocEn Oi a3tEIoa
financhanog o poity gl I de Scimibng e 2000,

L knfred chiy Cortabilead N° 3 vighabo. faquian qua k4 Mol &8 D oitodos Arancidndt 0R3G nsphidoded B0 Morssn
cenbanle, o B ol Bl SoRTEHIban Bn ke cusla “Ajuste por nllacien y tenencia de bienes” (AIT8) del estacs o

garancios ¥ plndidas. ko resubodes por efecios o B inflocidn y los reudtodos por tenoencio de Dsnes G cusnbos
potrimonioles y do rabros no monstonos.

Lo estados financkenos of 71 de dicesminns de 2018, so erousninon eeapresodos por ko UFYal B de dckemibng do 2020, pam
linsded COMPOFOTAACS DO 108 SEM0C04 NN oE O daeind facha

MOTA D - PRACTICAS CONTABLEE SIGHIFICATIVAE [Cont |

Considerocidn de kos efectos e o Inflecisn [Conl)
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GAS TRANSEOLIVIANO 5.A

MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS AL 31 DE DICIEMERE DE 2020 Y 2019

Bl ircicn of ) g dicksmibes o 2020 y of 31 de deombie do 2018 lue o BsZIS90E y Bs233IET por codo UFY
PRt TR

Trandssciarssan moneda arirmnjsm

Lk @elives y podhacl Franebonos an maneds sxfonkeo me walion en boldancd ol lipa de cambe olicial vigents de ko
fecho de contabirocibn &1 cesma ool afancicic Sohas oparocionas se volion of tipo da combéo Wgonts o osa lecha. B
o (e TG PRGN B R B | Cuenta "Dibencias oe combio®. [ lpo di comibio del ddior sstodouricenss
wigenito ol 31 de dickemibee Ge 2020 y 015, e de 556,58 por codo dbir estodounidonse.

Ejercicio

H gjarcacio da ko Sociooid Sonson 105 Opae Gosonas Foaliz o] o Cidcs &l 1° o enano ol 31 o dosamDng oo fmisimo oo,
Chasiicocin de bes 0o lives y posivos anine corriembes y no o lentes

LS QCOvOS i POSvDS S0 chosilioen en funcion do sus vancimionios, Aqualios con vencimeento iguol o ndorics o oo mases,
B closifcon corma corisning, ¢ no Sorieniop fon oduelcn. Suys versirniants e supriar o doce Mot 8 K bscha do
CHprT ch o B9 Daod Tinanc oL

etlve e

B octiva 1§ y obRed on COrEFuCCion S walion of Coio SOl izodd iNChuynrd iod inbhiedos COpnolinedos durare o
COnSAruccion ool gasoducto v de koS plonios e compresiin Lo Sockedod coloula I depeetiociin sigraendkd oS sipaenloes
CritofaE

EQuipes O CoMpulocln, wiiculod, ORURos, MU v andofed S0 SepMdcion uEipondo ol mdtcds &0 BFeo e,
aplicondo [0S suliclentes poro extingul los volores ol final do sus vidos dtiles estimodas. los cucies som: 4. 8, 8 ¢ 10 ofics
HEIE LR QTP

& H che giciornbny do 1020, B SopreEaciin del foieducis, plerial G0 ComMEnisiln ¥ ollGHonDE Madciin B ok
wtiizondo ol método e linoo recin oplicondo ks vidos (tiles remonentos oe 20, 10y § ofos, los mismas que huenon
eftabiaaicad di Gourdd O o SEhue ipeckiitods POEIed0 B un BRGES ¥ 1D COMPanaciin Sl sedullodo S dihg
@SR COi O PRoosThD Nesmoiraen bl ch boy Coanoorsiin.

Hhorstar il T che diciermb ce SO0, ko depreciociin del goeoducto y oe kol plantas de compreain se maliraba utilisonds el
OO0 O LFRCodns CONMIaboaas. Boo asti Matno, I gepreckichn ain Colcuiona mulliphonnda ol Cosio Octhao por
un docior que e obbenia dividends to contidod meeal o BT PonEpeRo B contete, PO o conticked Retal
pontrotedo o b Ionga o 10 wigencka o los contratos oo tronsporbo. B esa estimackin, o vida il del gasoducss eno de
0 ey che ok plonlon de Gomprain e 0 ahod, Gue ceincidio can K vigercia de ke contrtos
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GAS TRANSHOLIVIANO 5.4

MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS AL 31 DE DICIEMERE DE 2020 Y 2019
MOTA3 - PRACTICAS COMTABLES SIGMIFICATIVAS {Cont |
Impurin o o utibdades do bos smpresos [UE)

Irp o 0 I Qanan s corriente

Do OCus oo Con SEpORconas Waentos, ko Socdsd dalerming ko proviskin pora o Impussto coments sobine ko boso oo
Ias byt Lo vigHITTIE, TeMIpe Cum T (R el Gronoiie. 1o 1iea del Impnessto osciendh ol 255 Segdnka mitf
logeEshacion, of ILE pogodo an oodo gostion puade compensorse con o impuesio a kas bonsocciones (IT) que so gerans a
portic chel e sigurisnbs o ko lecho e poga del UL hoslo o veicimiento y pogo dal IUE de o gesiin guientbe

Impussice oo ganancias diferide

Li Sochtkad sl suelt al rpusito oo ke utifdhedes oo ke rmpredas ¥ determing ol electa en Peedtodes o e
concapio, apliconds ol Matooa do impussio o los utkdoodes diterica (Moemo internocional de Coniobddod = 17). B
rrussck comsidara ol sleclo c o dierencias Iemporanas originadas ente K bawe contobile y ritaiorio de octhvos y
POSHOE OGN Critenion conbobies v bibutonos. Los diensncios anine of vakor conioblo oo ks OCHvDS y poshios y su boso
i, gemniinan kod skl de Erpruslon dienicos di 0t © ce BB, Gu B calGulen uliftards ia laia mposthe
wigden i ool 35%

Lo e Rl o MR SR 0 MeCon GO (MICormen s Ciaoncs b i a diponot di utilidodes ibutanias hiunas
sufichenbos pons recupanar los dedisccionas por dilerencios tempananias.

Prarvinkén para indemndeos ones

Los dhsposkciones logoles sstablocen ol pago de indermnirackdn par iempss do sendcios prostodos por o trobojodad, luego
di hober Sumplics mas oo novenia (90) dios o woabajo continug on o Coso O PRGN |3 MnUNGES valunbana &
dotpido faroso. Asimismo, estoblecen o pogo cbigobono dol quinguenia on o sector privocs 0 simpks mquermicnto da
I8 Cranojaaons © of IFSDEGSc Gub NE SuMmploo Cnoo (B BNod O [rabajs & Fianees oanbnus Lo Socincod estobloch
¥ eCakcUln anuslments ke prvdskin Comesponmente 0 o5t obbgocitn, con base on o promado ool tolol gonode on los
B TGS (a0 ci Tdns, & 0l Promocic c iog Enbinta Ctimed Gl d Haboga B ko Mo alaod e jerndl, Bn Bake o
lo rotackin nomal del personal, esta prosision Bs consideroo no ookt

Bjunin g potrimonia

Lo Sockedod rempeeso Su potnmonks ralo 9 moneda corstonbe wiliirondo coemed Indice 10 vorocion e o Unigod de
Farmants o o Viiends (UEV]), 1o somrapartion o dichs auste s conge o loE rEumidos Sel afensicio on k cuants "Ajen
P infiocitn y fonencio oo biones .

B ojuste cormaspondienia a ka cuerta ‘Capital pogodo” y ‘Prima de emisien” se registra on la cuerdo pobrimoniol *Ajuste do
capital: B ectudiiosdn ol "Ljuth gotal 4ol palrirmdhia’ y Bolires Ga ¥ TS0 R Garandon fd rmorsdizoin”
S0 negistro on o cusnéo potrimonial “Ajuste oo neseneos potrimaonioles™; ¥ ol ojusie comespondienbs 0 los Besuftodos
GEUrTHAGHGE QUeda rpueslo Bais 0se doncmirackin,

Lo Pasoiscktn CTHAD N° 03/2000 emisdo o 08 do dciembdo oe 2000, susponde ol ajusie tegral por ndockn de astodos
Rrancinngs o parts gl 1 de dicismiing e 2090,
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GAS TRANSEOLIVIANO 5.4

MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS AL 31 DE DICIEMERE DE 2020 Y 2019
NOTA D = PRACTICAS COMTABLES SIGHITICATIVAS (Cont |

Fetada do gonanchar y péididas

LummmmﬁWMm:mmmmmummmmmm

dhel ostodo o Qononcins § pandicos no son sustodos linea o Bne. pano s6 reoling wn ojushs globol on ko cusnta "Sjushs
[por INfooitn Y Torincio oo thenes .

FibS prOcOmsminnas Onging urd distormidn genaral no SIgRBcathve on I aXposicitn oo ol Nos ndhacduaes de dchg
it

Reconocimisnto do ingrescs

Lios ingresas por copocidad contratoda son reconockios de acusnds con los condickones estabilecidos en o cantrate de
rangports on finmse. Lo ponckin voriobie do ks controlos de brongporte on firme @8 moonocida cuando o gos oS
tronsportodo. Bl contrato die tronspore TEO oy COmpOnenies [ xQOoc0s QU SE M D00 SN DT Ngresos Cuonoo
st dovergo ko copacidod conrobodo Asimismo, los wollimones BOnsportofas conespondentes O conlrofos oo

DONSpOrTS INAIUMpIDM £ FICON0CEN DOMS INgReso ol Mmomanio que ks mismaos son tronspartooas. (war tombstn Kot
20:3 y Hoba 20.4),

ko de aillmaeisaes

LD EeOper O O 1% OR10E0S finandierdd, o 00U CON OO O ComcRNG0D Qineraifmenty oCoplodas, Mt
qui g gerencia ob ko Sociedod rolicn Elimaconet y supoEionst Gui alecion o manlos e sclived y posves. v ia
exposicidn die octivos i posives contingentes o ka lecha da ko estodos inonciens, ot coma ks montos de kos ingresas v
gosios ol parkedo. B mds adelante counteran Comikos on oS eslimocionos o BupUrEtes dobldo O vanockongs on los
cirounsioncios en fos gue estuveson bosodos. o sfecto del comibéo e Inchsdo en ko deteminockan de ko utilidod o

pérdiia nobo oo ojerchcio BN qUE GO e Camibho,
AAMIrEstiesstn g Aosgs oo regessa

Tl el Frsif oM @0 10 PaoTo | b Socnidiond fus Sadsin pnd Pl Bl ey iShd S BICINSDerTs i G Ie0dano it oo 6l
cofirane di venla o0 Gok, fuledte entoe VIED v Petrddes Draddeins SA4. [G5a) Lo mapsr pofte oo 1od ronmossioneg
TGk pon BreDcion O Sobg Con Patniied Bedriilsing 58 K G Bormibain @ urd Smpr e rocinasa o ko Soceson,
Los cosirgton o frarmpoio entre ko Socmciod, "9FHE ¢ Petrblao Broslelc 5S4 son porte ol ocudr oo biloteral de venla da
gos anira Brasdl y Bofvia, En marco de 3000 YRFE v Peirdied Brosligiro SA femoncn ko Bwa Adenda del G5A Son wna
disminucin e volimaness oe QoS o sof bongporlodos on ios prodmos 4.0 § ofos sn funcedn o ritrmo doe entregos donos
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MOTAS A LOS ESTADDS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Y 2019
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MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 21 DE DICIEMBRE DE 2020 Y 2019
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gt e 2000 b Jurv o Deckreai dh AcConistion Spncteh ho deirucion i deddenig por 13200 000

Liews gaeaipons fumron ealinackos cie ko siguients manara |} 18 de ogosso de 2020 pod BeS2. 000,000, y i) 20 de diclembes de 2020
por BaliS 433 506,

& 35 ch ihsammibne o 20210, quedon pendiendes oe pogo O Poirobeos Logistica de Gos 5.4 BehT.a4200000 correspondents o
i cléstribyschtn g dividendos oo ko gestitn 20018 [Segunda y Tercer pogo) por Bs 32808000 y 2020 por Bs 24 452000,

& 31 oo chciamibrg go 2093, ego die hoboy ibadada 10 Mstricoisn respects o pogo do diiderdos 56 Douseda con ko
edinblezida por o CHdige oo Comarcis Bolhvions y 104 eoudidod coniimio codn tul sockonisem ¥ inonciador o 18 da
el cha 2010 b Junita Orcinaria de Accicreios apeeksd b distsibucitn de divicensaos pod ReI08 075 533 (reeprasada),

Lt poapars Tusmon seciirodcs e lo siguierde morsr: (] 28 de o de 2019 por B105 65080 (rescpretadall 5] 15 de actubed
d #0118 par BsS4000.078 (mecpresada) y ] 10 de dicemibne de 208 por BsS4 038 075 (reaxpesado).
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GAS TRANSHOLIVIAND S.A
MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBERE DE 2020 Y 2019
MOTA B8 - OPERACIOHES CON COMPARIAS RELACICHADAS

A3 e chiciamibon de 2000 y 2019, o Socksdod ha ngitios o Tiguisnlet penotiorEt COn Sammpanios N oo

“Hivl
W [Pmsa a0
L] <hEbIs egriod o
(Eisnpresoda) (B niadal
Bz " B2 -]
CLATIC T SO TS N T e
POk Brcribade G
Trarnpodts o8 gas frgliglon ] . Tl 04
VR TRAHSRORTE £
Cperocion y rmonisnimianic 2 Ay r JERTM
SRR - B otk - e A1
S ey e ] r 0 &% Fred r BIFGTES
CHIOR bl ahod 1 m-m v Edl._!l_.__ﬂ'!le__
Tuton s ey ot S ]

MNOTA TS = LEY Df [MPRESAS PURLICAS

En lecho 23 do dclembee de 205 90 promuigs ko Loy oe kg mmlwﬂ'-ﬂﬂﬁ{mhcummuﬂlm
ol régiman do los empresas pdblicas del nivel centol del Esiodo, que comprende O s empresos estatales, emproesos
eshoioles mbdos, empresas midos y empresos ostoinkes inbergubemomentokes, para qus oon eficocia y ronsporencia
contribuyon o desarella eCcondmico y sockol del pois DonsfOnmanco b MOtz poductiva Y lorakecsenda g
inclapanoencia y soboaranio scondrmico cel Euiodo Murinocionol de Boliva, an Deralicio de icdo o puobilo Bolivians g i)
Comngtinr ol Consaqo Suparice Esirotigios de ks Empredod Poblcos - COSEEP o mioima inglancio oo delinicitn da
prelRicng il ¥ Inearenlon geeiales pora o gestisn empresonal pibsca [Articua F WP,

B il @ b aplabhicida en o arthcula B da ko EP, pandpeata | instia e) qui dedinn come Ermpaien Mira = [, o aguelia
Gy s e eS1S constituida por apeores cel nivel certral del Esbado deste o 51% (Sincuento y uno por centa y hasta
el i (setenta por cherdo], y aportes privodos de origen interno yfo apories de empresas pdblicos o privados exirongedos;
en oste fipa do emprosos podron porlicipor como ot $oco los Entidades Tesmitorioios  Aultnomos  (ETAs)
Consecugrisments, doda lo composicisn oocionoro oo i Sockdod GTE Geberka odophor o Bpologe de Empresa Mo

Lo Lawy ca ko Emgresa PObico N° 466 oo 25 0o dickeminng oo 3013, Sisporna on su Daposicesn Tronsitona Tercana, Parageoio
| (gue mmze ol Parsgiole | oo bo Disposicitn Teonsitoro Segundal, ¥ Parggrale I (que memits of Poedgrafs o o la
Dispogicitn Trorsiicdn Primdea), que o comnreon de Qo TromBolvions SA 3 MGEonS CONfOIME CRONDEPDIT oD
COfreRiERn Pl Grups de ampsesod pibdcod deliniss gor o COSIIR & qui 8 Esbn ha sclo eprobads por edibe Sigens
gl it Bpstucitn COSIEP N* 002 2020 ae 20 oo septiembed do J000. G0N N M Satormirc s o Grups co mpeassy o
il s s bonedy ik Ceo T o Boiieione S, y o 1ol o procss de comrsiin o ba SodEedod o s ha inikeoso. In tol
sentico, o8 ooundo o ko dEpunstc por ko Disposician Tronsitona Segundia, Portgralo | d) {opicaile por remisian de la
[Hsposicion Tronsiora Toenoem, Pmng'dcrlit'_l.u ompess conbinuent desorrolondo sus octhddades confarmme a s
nesmathens hosta o dho shpsents hibd o o notfoocktn con o documenio oliclol que estoblesce ke adopckdn de o nueo

Hpologia.”
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GAS TRANSEOLIVIANO 5.4

MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMERE DE 2020 Y 2019

MOTA 20 - ACLIRDOS CONTRACTUALIS

&1 11 da dicimiben de H000 v 2013, la Sockedod ylo sus occlonistas hon imodo los sipuierles acusrdos
Acuerdo de ocolonistas

Bl 18 che diciamionn do 1987, los oockonisios do lo Sockdod fomoiizoron maodianto un ocudrd, la lorma o financior los
OPOTOCiCnas o Io FTHSIMa o TGS 00 1 SLSCHposin oo DoCiings i 00 préstamos. Br dhcho 0ouis 5 st biociesnn anire
AN ko8 ENDOMIenios Sebie 108 cuales Tueion realzodod ko PAEsIoTos GeNoMInodas CoSIoE Pra-opaiTvos y Deudo
S TR [0 P O O S0 SR T

cuarda ralative al uss da la plonio de cormprositn Yociuses

Madiante asle atwsidd, Brmode edqine Pabndied Brasllos 54 v Gas TrorsBalhvians Sa. se estoblscsn ks condcknes de
usufruco ca los tnes comiprosornes instalodos en ia plonto do compnesin do Yocuses, de propiodod de Potnioo Brosiiesino
5.4, on fovor oe Gas TransBolhviano hasta ol I* de dickernbne oe 2082, posocdo e 510 {ec e S 0cor o cjUss b M Tsis pascron
o e O propéacod oo Gos TrorsBoiidano 54 A 3 de dicssmibng de 2020, so esion realizondo 103 GEsthongs poa
BUSCHipCitn ol GOCUMEND 08 NS erencio

Cantroled &6 Iraniparts di goi Aol y pogse con vacimisalos Pelraliler ol Mscalad Doliviaras (YPIB) ¥ Pelrilea
Brasleire S,

fn fecha §ode septembng ce 2001 vecimisntos Petrolilenss Fhcales Dolivionos (YPIE), Pelrdien Brosilers SA y Gos
TransBolhiono 5.4 (GT8 5A.], firmoron los contratos do bonsperte TE0, TEO y TEX Bolhvia, o trowls do los cushes GTB 5A
transportd of gos nobunal enitregoda por YPFE hosta of punto te Inberconewdn con of gassducta brasieno TBS on o franten
B -Brasil

Lo copacicdad dae tronports ce wolKiTenes de QoS COMprOmatiios [ue IncIemannoa por etapas ¥ ohoanad en ol 3003 os
15,08 MM g Gouinda con ol contiata TG0 v 5 Mmed 0o 0ounnds con coda und di s controns TO0 y TCL Lo tes
conifed 100G TC0 v TCX compromation of congodot YITE @ coegor v of trandponador GTE o rongporiar koo 30,08
Mbired con plars kit & 31 de dclemise da 2019, aite plors kega hes amplieds oo o O e manoa de 2000y dedcde
dol 11 o Frares oo 2020 Solo aell Ofrproming por ol Sontale TO0 S B LMD con Plro hitha o 31 o Sckmbog de
Fatdich

Esajo ol controlo do trorsportio TOO, Petrtiso Brosikers 5.4 Ha pogodo o GTH un odsianta de LISE 81,000,000, sbbonando ol
derecha di irorsporion § Mo por un iopso de £0 anos.

En fochi 24 oo Golemibng o 209, madanta coro, YRFE invood o estoblocios en la Cléusio 8 4 {denominodo Cpcian da
Amphocitn ol Cargodor], oo ko coniratos TOQ y TOL pan orrpkar o controtos o rerspana TCG y TOX Bolkio, Dajo
o8 Mismod Demrengd y Condelionad qusd Sitipulaon log ol s coniritod hasea of dia 10 de marss de 030, Evo lacha
s clal peusrds rardiled o anire YITH Y Petrobens pore i exlendidn ol cortials da cormpra-winlo o gas [O8a) baje
et Eoniciones porumisontos on doho scueids, Deics ares de la fecha de ampliacion de sbe oz, donde Snalmants
wisrssian o contratos TOQ y TEK [ de manrs de 3000}, o Gerencia de GTE gestiond of mcdsls el muse sentnata de
transperte firne, on resmplasse da ks andedoms contratos mencionodos. 56 Bena un cortrabs egociads Henicamants
con e Cangadar (YPFE) y ol momento so oguarda lo suscripciin chel rsno conbroto co transporte finmes con WRFB (ver nota
8]
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MOTAS A LOS ESTADDS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMERE DE 2020 Y 2019
NOTA 20~ ACUIRDOS CONTRACTUALES [Com |

Confrotes de fransports de gos notungl inforrempibies entre Yocimionios Potroliferos Fiscoles Bolivionos vy Gas
TranaBalhvdonos

En curnplméento o o Resoluckin Ministornol 26606 y posteriones Decnotos Supsmmos, GTE fimd of Comnobo o Senvicio do

Transparte inbemumplbie poro o Morcodo INfema i ol Contioto oo Sandcio de Tronsporis INbemuempdio pan © Memaco
EXpecsibaci o, omiboes Bemnacos con ol Corpadan YPFE. Ambos Cantionos anticion an wgoncia o | oo s de 1008

Bn lacha 18 o diciempng oa 2009 46 tiemd la primar Fremisrdo ol Conirens b Senvicks &e Tronspons iInbarumpile pan
o Daporiocidn, o b de aatender & plasd o wigendcia aita o 31 o dicsernine de 200

En lecha 22 de noviembes de 02, se firmd ba pramer Enmsenck of Controto de Serdcio de Tronspors nterurngse pom
el Mercads Intema, o fin de extender ol plaze de vigencio de exte controls igualmente hosto e 31 de diclembre do 2008
Asimismo, en ko misma hecha, se firmdé o Segunca Eremienda ol Controto inbermompibie g Tronsposts de Gos ot pan
#f Marcodo Exportackin entre YFFE y GTE a fin de omplor o conbidod controtodo hosta S0Mped eniregables en
culguesa de o5 00S pUntos de enirega estoblecidos on ol Contratn.

En fecing 16 do obril de 200, so Temd i tercer Erareemnda of Conbone iInfeimemnpisio oa Teonsgoris oo Gas Hatunal pan el
Mt Eqponasian entsa YPFE y OTE con b Sroaldod 9o nolul of impudats o Vol Agiegods [Va) on loe ol do
BOnEprE ERlipuboion an arte Conino

En lacha M i peptiamiang che 2004 g finred i Tercad Enmiscio al Contrata de Servicio de Troneports iInfterurmpsisls pam
i Wrcackn nles g dnbne FRFE y GTB, o0 K cual s inciuys of vt punbo de enirego oo Yocuses, poro sdechuor anbeges
do Gas Hofural o lo cemanbena Becomba En esta misma snmenda =8 ncluys o forfo poro oste nuewo punto ¥ so
eFloblacen o mmwmmmmm:pﬂm de srtrego adstentes on este Comrata
(Chiquitos, Yoouses y Mubln-YFFE Redes do Gos).

En techo 1T do chclsmbda die 20E, 3 lemnid ke Tarcera Frnnieaaa of Conbons dae Sordieks oo Trensports INbarurmpsdsih pang
o MarCOdo NG arene YPFE y OTE, & o cual 30 inchyen nudvas Comidosst Contioindal (WMD) poro k4 purics oo
et i Yimzucia i Rbuiteni= WPV B chiv St o |3 PrHITYE FGINGNE N R0 SreTaRmaa Se auments ke Conlickd MM
Caaria b Trangpere (MADDTG) haiso 60 Mpsd, Por otrd B0, 8 oEba Mo enmiends be exliands o plais S vigensia
clg dale Cortnata hosta el 31 de diclombes de BT

En focha 12 do dicssmibre do 2018, so firmd 1o Cuoto Enmisndo of Conbroto intesnumplble de Tromeporia de Gos Moturol
porg o Moerondo Eaportockin antre YPFR y GTH 0 fin de omplior lo contidod conirobocdo hasso 300178567 Miipcd entregobies
e cunlgqusna de los 0os puntos do enbrego establecidas on o Contnato. Por oing parne, 8N osha imesmd armeenda se
Ethancio ol ploss oo Va0 o 6510 conirons hasto ol 31 de deiamnbde da 205,

En lgcho 30 do soptiambea ca 2018, 30 femid o Quinta Ereragnga of Contreo intarrumgibio 9 Trar pote da Gos Neturgl
pars ol Mancscs Drpoitecin entre TRy GTLa fn de errpliar o contided contaodn hosto TI8TIEE Midped antrega ki
o CaGhGUIETG S |Gd Sl Panlal o ehlregs eRtelHecitar an ol Certratd [Mulin ¥ Chiqpatos],

En {ncha 1 ca clclmibee de 2053, 4@ firmd jo Sexto Enmienca of Cortrats iIntermmpisio do Tronsparts to Gos Mohrol pan
o BSorcodo Exporteckin mnire YFFB v GTE 0 fin de aompliar of plaro e vigendio doe este contrata hosta o 31 de diclernbne de
2020 v ojustar ol volor de la tanfo de bonspors poeo Ios entreges on o Punto de Entrego de kutin
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GAS TRANSEOLIVIANO 5.4
MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Y 2019

NOTA 20 - ACUERDOS CONTRACTUALES [Com |

[ Bt 1 i i criiprrstorar o 2020, w oo o ba Sdplirna Enmisnda al Contrals Inberurmpibsss de Trommipsei s Gae Notursl
pord ol Morsods ExporiockSn enire YWFE ¢ GTE hasto ol 31 oo morso de 2021, omplands lo copackiod contratoda
enirogable on cunlgqu o de los dos purlos o eninogpa eslobiecidos ono Contrata

En focha ¥ de maored oo 207, st el osmunicosisn de YPFE sobew o Domodor die ko Colonesg Enimianeda ol Corrabo
intarumpibls de Tronspors Os Gos Holurol para of Morcodo Exposiociin, con plora hosio of 31 de dciembre de 3007,
TSN S La e 12 SR O o503 DU PG i ol OFTEL EVEren Cjih S Dl G000 i SUHCPIT R P Fromiandia

& de Lrarmparts de gas paturel frme satee Yacimisntas Petrotileres Nacoins Belvienss y Gas Trenslefviana
Drurcarie i GoEton D20, kg c LN process de NBGECIoeion Son 1o Ganencio o8 Controtos oo Expanacion oo Gos (GEEN),
i ek U Py Conirata-an Finms con YPFE,

Mechanbe nota YRFB-PRS -GUC 1630 DS - S48 300 en respuesta o loncio GTE Comanceol- 80/ 2020, Presidencia Ejecutio
de YFFE remitd o GTE o borrodor de Condrato en Fime consensuodo por ks reas bécricos oo SFFE y oo GTE
Comunicondo quas fue revisodo y cusnio con ol visto busno de ko Serencha Legal Coporatiea (GLC) e YRFE, paro que so
QuESione ©U OpEobockon por porbe col DEsctono de GTH ¢ posteionmante S0 remekso o Enle Rogulcdor poro su
aproebacien

e tacha 37 g labnies da 3000 8o pulblicd of Deciets Supramo N° 48D que ormplio o plem pora ue o ARH apiseba
Frine e SOrE0E O todo I8 Conbialed de rarsporti de GTIL Serpd 0 Infacfempitie ), docoplucnco o 100, MRt L i
baari Py peands b gpEnataGn 3021 e aedilarit.

En rounsin de Cirectore de fecha 4 de moneo de 2020, 50 instnaye y uSoriza o lo Gevencia Ejecutiva continuar con los
gustiones can YPFE pam conclulr oporfuramants k edocckdn del Conboio pam Serdcio Feme de Transportes de Gos
Hotuns Lscodo Exporiocin.

Pogiseionmaante, on lochao BB oo septiomike de 2020 HMDHMMMWM-MMW ik da o
cual 50 Solcild b aproiociin dol Modeo do Comirete on Frma,

[ rewnidn de Jurlo de socionistos de lecha T de octubre de 2020 o8 aprueba 0 suscripodn del Conirgte de Serdicio
Firrred i Trangpoete da Gat Notunral Mo Erpenacitn ante YPFR ¢ GTIL

Posteriormente on ischa 30 ge dclombee de 2000 8o publich of Decnte M= 4457, por madio del cudl B8 ampla ol plar
peora iU ol snho reguicdor apnssbe borfios porn of marcado ostomo hasta of 20 e juris Do 2020

Durorie hos siguienies meses o monbederon reuniones con b GCGN do YPFE (nolo GTE Comarnciol-3[2000
GTRComencial- B 202, w OTE/Comarciol- 8] 202 pan Trotar Sontratos o TronEporo e b oo Expoetocion anbns YPFB-
GTH.

fr foch I8 ch marpo de 2001 8@ recind wha nald de YITE Son cite YITETOC0H- 15T DOON- 18 BOGN-1SA{2001 gon b
[rtniCiten S ol fid 4 BB reRiRen ook ol mrintadd i Brddd, 0 Boae @ e b oRaliiald ¥ Megoci ool ki canirotod

ol Irarms pote pand by sguisnbes fos,
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GAS TRANSHOLIVIAND S.A
HOTAS A LOS ESTADDS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBERE DE 2020 Y 2019
HOTA 1 - PREVISIGN RECLAMD YPFE

Bl B i 0gosio do 2088 YFFE y Pobrobnas irmoeon un ocuss oo quo resolvid 108 osunfos comanciolos pondionbes, anbo los
cudhes B0 encontraban ks mullas por Seltanto o surminising bojo o contrato G5A para of peviodo 2008 o 2012, por ko cuol
e v rUoE alce morcs Bald el Sontiata GEA, YD podiin colbirar G GTE Dotes | Ba loa Conlrcios e Trarspoks
TOQL TCO w TEK Idiic segln cormiponda

En fiscihis 4 oy juifio da U6 30 tacibad ured el o0 YPFE solicitonio of Poho die Penalaoses baje ol Contiala 88 Compla
Wonbd da Gas Nolurel YIFE - Petrobias por un monis oa USSIEA4L4048 50 s ITF y Comisionas bonconios oplcoblos,
Chybaemninoio un pla7o oo pogo oo 30 dias Al respecto, GTE enwd una rota do espueesto o dio 5 de jullo de 2016 indiconda
LR SO LN CRfasrenci o relackn o |0 aplicockin de los conceptos opdioabies &n 108 Conbrotos de Transports.

&1 3 de dichernbine de 2000 y 2068, ko Sockedod montlens una prndsin por Bsid 858000, (equivalentes o UESBAD0.000) v
BB BT [rosapretada), reipecivamente, de oo ol Gribinio di o Gencia. & ko Techa d los presertes Bstodos
Fircane Mo, DRIE PR IorTE i G Ncaining on endlit San K parie Wericn de YRFD Colporacitn v GTE por o Gual i ol
el claterrninar of resuliosa Gl el mimg,

MGTA 22 - CONTINGENCIAS Y RECLAMOS
Lo Sockecdod montoens an ourso o siguienbs proceso fiscat
Fecurss Conbenclons Eidbutario arte ol Tribunod Suprema de Justicha (artes Corte Supremade Justicla}

Corsd rviuitods di wna Tiecolpocadn di ke Adminietnocion Trilbutarss por el parioas ool 2000, ol 15 db cctulsng G 2T,
G s et ificockn Son und " Hesehacion Daterminativer, wn o g St ol une cinda THERhana de ope comoadaments
Bsd.449.424. Lo Soodod anlecho 30 e ootulbng de 2007, pro sl s Lin ChETeors00 anbs ko vio juckchol efuizando i reterica
Reesoduscion. B o norviemibee die 2HE so pogd o deudca iributarka octuolieedo por B8 142 773, conshienondo los boneficlos
oioegodos por ko Loy W* BIE Asimisma, io Sockedod desistio del proceso y obtuwn s AUt Os oonclusisn Extrocedinario dil
misrno. & ia fecho =0 encuenbtro o o espera do o Restluckin O Concluskin oo Bamite del Sorvicke do Impuesics
Madionoles.

0T 30 = WICHES POETIRIORTS

En lacha 16 do tobdors de 303, ko Agencia Mockonol o Hidrocorburos (ANH) notiiet @ la Socadod con la Rerschuciin
Edrninistratien BAR-AKNH-DEP WY 0OM[2091 oo lecha 12 do febroro de 207, 0 mismo oprusbo oS Eroeomiantos,
PrOCORITHGNGOE ¥ CRONOGOPINTAIE, PORE QU0 &N Cumplminio o s mismos, b Socedod, prasento SU peopuasta bordana [var
nioba 23]

En fecha 8 de marm de 2021, Gos TronsBolisdono 54 necibéd una corta do YPFE TRANSPORTE S.A. cita: YWRETRLGG 132,200,
i ko nafenncia: TReilern recuenimsnto B RBmacien d cumplinmisn o de sbiigacitn impoga, pos e gue elicio e pago
el hest i rerts insoluboR b ounno ol oriculo dH del Chdigs Shil en oplicocin supietona smgin ooy 178 del Chdgs
iy Cisramtcie, derivodor di o facturacian ralzosa o mommanio e recibi ol Bogs o ko inbenees i loy pristamaes ped
pane do Go TransBokiena SA ¥ que Mo Pudieion IrDelsarie Mmadante ROCRES hosie o fecha (v neqa 91

En focha B cle meoreo o 2070, S@ recEsd oTirscocin e YPFE, sobve ol borodor de 1 Ooiovo Enimdanda ol Corinobn:
interumpitis de Tronsports oo Gos Raturol pang o Mercodo Exportocktn, con plono hosto of 31 e diclermbre oo 2071
rnln'rlnqulnb&mmmmquﬂmmlnmmythMEwrﬂn
a)
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GAS TRANSEBOLIVIANG 54,

MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 21 DE DICIEMBRE DE 2020 Y 2019

NOTA 23 = WECHOE POSTIRIORES | Cot |

En fecha 2 de rmareo de S0, 80 rogistrd en o Libvo de Registro de Acciones. de Gos TransBoliviano S8 ol oocionista Petrdlen
Brasdeirg 5.4 - Petrobros. con o smishSn os un s Tihuko Acclonors, on iesmploen ds Petrobeos Logistion os GAS S A

(v nobo 2]

En lecho k8 de mano oe 2001, 30 eciDé w0 rold o YPFE con cith YRR 000K-15T DOGMN-1I5 DoGH-1S58] 2071 con a
ElEnpdeociln o vel(Mands O 807 ONSPerasod o Mireods o Brosl 0 B O 0910 b GnaEZon i Negociced |24 contaicd
i ISP P b shiulanbing ool (v hota 205),

G pestimicridod ol 3 88 dicesrmibog da 2020y hasia i lecks o srrisibn @8 los presenles estockos Snonckeece, no se hon
praduchco ofnos avonios subsecusnbos molodales que neguiaron o7 rovelodos.
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